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I. ВВЕДЕНИЕ. УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНАЯ БАЗА. 
 

Коллектив преподавателей и сотрудников ГБПОУ  СОМК в 2020-2021г 
учебном году осуществлял свою работу в соответствии с требованиями ФЗ № 273 
«Об образовании в Российской Федерации» с приказами МОН РФ № 464 «Об 
утверждении порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»; № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, 
осваивающих основные профессиональные образовательные программы 
среднего профессионального  образования»; № 455; № 513; № 968.  В 
соответствии с изменениями и дополнениями, вносимыми из-за пандемии по 
новой коронавирусной инфекции СОVID-19. 

По Федеральным государственным образовательным стандартам 
(ФГОС). Согласно Указам Президента Российской Федерации № 598 «О 
совершенствовании государственной  политики в свете здравоохранения»; № 
599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования 
и науки» и ФЗ -323 от 21.11.2011г. «Об основах охраны здоровья граждан 
Российской Федерации».  

 
 
Приобретение основных средств за 2020-2021 год 

 

Наименование 
ед. 
изм. 

кол- 
во сумма 

Гардероб, шкафы шт. 3 147 200,00р 
Холодильники шт. 7 111 340,00р 

Комплектующие компьют. шт. 4 259 304,00р 

Кресло шт. 5 45 941,00р 
Микроскоп бинокулярный шт. 5 199 500,00р 

Анализатор мочи комп. 1 65 000,00р 
Центрифуга лабораторная с ротором на 10 
пробирок шт. 2 40 90,00р 
Дозатор механический одноканальный шт. 12 233 070,00р 

Столы для забора крови шт. 3 65 900,00р 

                  Итого  наименований 42 1 168 155,00 
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II. СОСТАВ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ. 
В отчетном году колледж был укомплектован руководящими и 

педагогическими кадрами. 
Таблица №1 

 
№  

Наименование  
должности 

Ф.И.О. 

Стаж работы 

Воз 
раст 

Проф Педаг 
В этой 
долж 
ности 

1.  Директор 
 

РЕВАЗОВ  
Таймураз Дмитриевич 

67 
 

48 5 5 

2.  Зам. директора по 
учебной - работе 

МОРГОЕВА  
Аза Георгиевна 

65 42 39 13 

3.  Зам. директора по 
практическому обуч. 

ДУДАРОВА  
Людмила Германовна 

70 50 38 35 

4.  Зав. отделением ДЖАНАЕВА  
Мэги Тимуровна 

53 30 24 4 

5.  Зав. отделением 
 

Плиева Элина 
Владимировна 

46 20 17 4 

6.  Зав. практикой 
 

ТОМАЕВА Валентина 
Николаевна 

75 50 44 21 

7.  Зав. ОПО МЗОКОВА  
Фиалета Борисовна 

73 54 45 25 

8.  Методист Дзебисова Ада 
Григорьевна 

50 26 19 3 

9.  Зав.центром аккре-
дитации и симул-
ляционного обучения 

Марзаганова Залина 
Асланбековна 
 

49 24 24 4 

 
Таблица № 2  
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III. КОНТИНГЕНТ СТУДЕНТОВ. 
 

СВЕДЕНИЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПОСЕЩАЕМОСТИ ПО СОМК 
за    II    полугодие  2020–2021   учебного  года 

№ Группа 

Кол-во Успеваемость 

% 
успев 

Ср. 
балл 

Пропуски Кол-
во 
неув.
проп 
на 1 
чел 

% 
посе-
щаем. 

На 
нача
ло 
года 

На 
коне
ц 
года 

5 5 и 4 
Неу
с. 

Ув. Неув. 

1.  1м/с 9А 41 40 2 5 4 90 3,7 8,66 2160 52,6 90,3 

2.  1 м/с 9Б 40 40 2 7 - 100 3,8 546 2004 50 91,6 

3.  1 м/с 9В 44 42 - 12 2 95,2 3,7 1212 1480 35,2 91,6 

4.  1 м/с 9Г 43 43 - 5 2 95,3 3,7 543 1999 46,5 92,2 

5.  1 м/с 9И 43 43 - 8 2 95,3 3,7 2120 1086 49,3 90,2 

6.  1 м/с 9К 44 42 - 8 4 90,5 3,9 694 26,30 61 90 

7.  1 м/с 9Л 43 43 - 7 - 100 3,7 1100 1560 36,2 91 

8.  1 м/с9М 44 41 2 7 - 100 3,8 814 572 14,0 95,5 

9.  1м/с  А 43 41 - 15 - 100 3,7 1110 426 9 94,5 

10.  1 м/с  Б 43 43 - 13 - 100 3,6 790 1045 24 96,6 

11.  1 м/с  В 40 39 1 11 13 66 3,8 276 1384 35,4 94,4 

12.  1 м/с  Г 41 41 5 11 - 100 3,8 538 848 20,7 93 

13.  1 м/с  И 40 40 1 10 - 100 3,9 342 980 24,5 95 

14.  1 м/с К 42 42 2 22 2 99,8 4,0 562 989 23,5 95 

15.  1 м/с Л 41 41 6 8 6 85,4 3,8 826 702 17 92 

16.  1 м/с Д 31 28 - 12 - 100 3,6 382 74 2,5 97 

17.  1 м/с Е 32 31 2 12 3 90,3 4,0 542 896 28,9 91,2 

18.  1 м/с Ж 30 29 1 12  100 4,0 742 912 31 90,0 

19.  1 фарм. 36 34  14 2 94,1 3,8 1030 1632 48 90,0 

20.  1 ф-ра А 44 40 2 23 7 82,5 3,9 294 540 12,8 96,6 

21.  1 ф-ра Б 43 37 2 11 8 78,4 3,8 399 224 59 90,8 

22.  1 ак. 30 28 2 14 - 100 4,2 581 12887 43 91,5 

23.  1 ф/л 33 28 1 6 10 64,3 3,7 736 1586 77,4 92 

24.  2 м/с  А 43 42 3 13 10 76,2 3,7 1011 527 12,5 95 

25.  2 м/с  Б 38 37 3 11 18 51,3 3,0 284 2207 55,2 91,2 

26.  2 м/с  В 41 41 5 16 1 97,6 3,9 40,5 34 1,8 98,5 

27.  2 м/с  Г 38 37 4 11 15 60 3,8 225 1375 36 94 

28.  2 м/с И 42 42 1 7 14 66,6 3,6 39 2952 70,2 90 

29.  2 м/с К 37 37 4 8 10 73 3,9 362 2238 56 92 

30.  2 м/с Д 23 23 1 4 13 43,5 3,8 376 778 35 93,2 

31.  2 м/с Е 26 27 2 6 2 92,6 3,7 185 774 38,6 95 

32.  2 м/с Ж 23 22 2 13 3 86,4 3,5 468 788 33,1 92,1 

33.  2 ф-ра  А 28 28 2 11 11 60,7 3,8 82 886 29,3 96 

34.  2 ф-ра Б 31 29 2 12 5 83 3,8 200 1242 41 93,7 

35.  2 ак. 24 24 3 4 3 87,5 3,4 160 1062 44,2 92,4 

36.  2 ф-л 30 30 3 10 2 93,3 4,0 230 1174 45,2 93,8 

37.  2 фарм. 41 40 1 17 1 97,5 3,9 364 1076 26 95 

38.  3 м/с А 36 36 1 16 - 100 4,0 312 820 22,7 93 
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39.  3 м/с Б 33 33  17 - 100 4,3 426 966 29,3 90,5 

40.  3 м/с В 33 33 4 11 - 100 4,5 475 876 26,5 92 

41.  3 м/с Г 30 30 1 7 - 100 3,7 314 753 25,1 92 

42.  3 м/с И 36 36 1 7 - 100 3,8 294 950 26,4 92 

43.  3 м/с Д 31 32 - 6 - 100 3,5 482 1464 46 86 

44.  3 м/с Е 29 30 2 2 - 100 3,4 360 456 29 93,7 

45.  3 м/с Ж 30 30 - 11 - 100 3,9 561 376 12,5 93 

46.  3 ф. А 30 29  8 15 48,2 3,7 272 1999 15,7 88,7 

47.  3 ф. Б 32 32 1 12 15 53,2 4,0 62 1298 39 91,2 

48.  3ак. 27 27 1 6 - 100 3,7 120 98 3,6 97,2 

49.  3 ф-л 28 29 2 7 - 100 4,2 160 180 ,2 97,5 

50.  3 фарм. 38 38 2 21  100 3,8 641 73 1,9 94,3 

51.  4 ф.А 26 24 - 8 - 100 3,9 50 376 15,6 94,2 

52.  4ф.Б 33 33 1 7 - 100 33 - 673 20,3 92,8 

53.  ИТОГО 
 

1848 1807 77 473 203 88,1 3,7 18070 295797 16,4 93,2 

54.  1курс/9 342 334 6 59 14 95,8 3,7 7895 1349 40,3 91,5 

55.  1 курс 569 542 25 794 51 90,6 3,8 9150 13526 24,9 93,3 

56.  2 курс 465 459 36 143 108 76,5 3,6 4391 17113 37,2 93,7 

57.  3 курс 413 415 15 121 30 92,8 3,8 4479 10309 24,8 92,3 

58.  4 курс 59 57 1 15 - 100 3,6 50 1049 17,9 93,5 

59.  м/с 1322 1277 58 351 124 92,2 3,7 19842 40081 31,3 92,3 

60.  Ф-р 267 249 8 92 61 75,6 3,8 1077 5110 20,5 92,3 

61.  Акуш. 81 79 6 24 3 6,3 3,7 861 4348 55,0 93,7 

62.  Лаб. 91 87 6 23 12 84,9 4,0 1126 2940 33,7 94,4 

63.  Фарм. 115 112 3 52 3 97,4 3,8 2035 2781 24,8 93,1 

 
 

В текущем 2020-21 учебном году колледж укомплектован группами на 
базе основного общего образования среднего и общего образования в 
соответствии с планом набора, распределение по группам:  

 
Таблица №3 

Специальность 
Всего по 
плану 

Всего  обучающихся  
на начало учебного года 

1. «Сестринское дело» 265 435 
2. «Лечебное дело» 65 80 

3. «Акушерское дело» 25 30 

4.«Лабораторная диагностика» 25 33 
5. «Фармация» 10 36 

ИТОГО: 390 614 
 
На всех курсах и отделениях на начало учебного года контингент 

студентов составил 1860 человек, на конец – 1807 человек, которые 
распределились по курсам и отделениям: 
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Таблица №4 

Специальность 
Всего 
обучалось 

По курсам 

I II III IV 
«Сестринское дело» (на базе 11кл.) 252 88 72 92  

«Сестринское дело» (на базе 9 кл.) 1025 621 236 168 - 

«Лечебное дело» 252 77 57 61 57 

«Акушерское дело» 79 28 24 27 - 
«Лабораторная диагностика» 87 28 30 29 - 

«Фармация» 112 34 40 38 - 

ИТОГО: 1807 876 459 415 57 

 
В отчетном году выпущено молодых специалистов 411 по специальностям: 

Таблица №5 

Специальность Всего по плану 
Всего 
выпущено 

Дипломы с 
отличием 

«Сестринское дело» 1277 260 20 

«Лечебное дело» 252 57 3 
«Акушерское дело» 79 27 3 

«Лабораторная диагностика» 87 29 4 

«Фармация» 112 38 2 
ИТОГО: 1807 411 32 

Всего дипломы с отличием получили 32 чел. Все выпускники получили право 
свободного трудоустройства. 
 

IV. УЧЕБНАЯ РАБОТА: УСПЕВАЕМОСТЬ, ПОСЕЩАЕМОСТЬ. 
 
Успеваемость в 2020-21 учебном году составила   88,1%, что на 1,5% ниже 
прошлогоднего показателя.   

 
Успеваемость по курсам: 
 

Курсы 2019-2020г. 2020-2021г. 

І курс   89,3% 990,6% 
ІІ курс  86,1% 76,5% 

III курс 83,0% 92,8% 

ІV курс   100% 100% 
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 Успеваемость по отделениям:   
 

Отделения 2019-2020г   2020-2021г. 
«Медсестринское»  84,7% 92,2% 

«Фельдшерское»   80,1% 75,6% 
«Акушерское»  88,3% 96,3% 

«Лабораторная диагностика» 86,8% 84,9% 
«Фармацевтическое»    98,3% 97,2% 

 
С 100% успеваемостью закончили учебный год  23 академических групп 

из них 6 групп первого года обучения; 4 группы 2-го года обучения и 13 
выпускных групп.  

Качественный показатель успеваемости в этом учебном году равен 30,4% 
что на  _____ % ниже  прошлогоднего показателя. 

 Неуспевающих 203 чел. что от общего числа студентов составляет 14,2%. 
Это соответствует прошлогоднему показателю. 

 
Более высокий показатель успеваемости в группах: 

1  м/с 9/Б -  100% кл. рук. Гахова Л.В. 
1  м/с 9/Л -  100% кл. рук. Дзукаева Н.Р. 

1  м/с 9/М   -100% кл. рук. Кулаева ЛС. 
1 м/с А -  100% кл. рук. Шерстобитова М.А.   

1  м/с Б -  100% кл. рук. Лагкуева А.Б. 

1 м/с Г -  100% кл. рук. Мамиева Л.С. 
1 м/с И - 100% кл. рук. Зангиева М.С. 

1 м/с Д - 100% кл. рук. Хуриева Е.К. 
1 м/с Ж - 100% кл. рук. Хубулова А.А. 

1 ак. - 100% кл. рук. Уртаева М.Г. 

 
 

Низкий % успеваемости в группах: 
 

2 м/с Д 43,5%  кл. рук.-  Царахова М.М. 

3 ф.  А  48,2%  кл. рук.-  Бериева З.М. 

3 ф. Б 53,0%  кл. рук.-  Перисаева З.А. 
2 ф. А 60,7%  кл. рук.-  Зангиева М.С. 

2 м/с Г 60,0%  кл. рук.-  Мурадян Н.А. 
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Неуспевающие: 
  По курсам:  По отделениям: По предметам: 

I/9  - 14 чел.  м/с         -  чел.   

I  - 51 чел.  м/с         - 134 чел.  По одному  –  130 чел.   
По двум   –  25 чел.        
По трем и более  –  22 чел. 
По четырем и более – 9 чел. 
По пяти  пред.     - 4 чел.  
По пяти и более пред.- 13      

II – 108чел.  фельдш. – 61 чел.  
III- 30чел.  акуш.    – 3 чел.  

IV  - нет  ф/лаб.   – 12 чел.  

 Фарм – 3чел.  

203 203  2063 

 
Анализируя выше изложенные данные можно сделать вывод, что 

коллектив СОМК в 2020-2021 уч. год закончил с почти таким же  показателями, 
чем 2019-2020 уч. год. 

Так % успеваемости почти на том же уровне, как в прошлом году. В 
соответствии с данными показателями всему педагогическому коллективу надо 
продолжить работу начиная с преподавателей-предметников, классных 
руководителей, учебной части и заместителей директора по улучшению 
показателей успеваемости и посещаемости. 

Так большее количество неуспевающих студентов на отделении 
«Сестринское дело» - 124 чел.   

Наибольшее количество неуспевающих студентов на первом и втором 
годах обучения. Наименьшее кол-во «не успевающих» студентов на отделении 
«Фармация» 3 человека и «Акушерское дело».  

Вывод напрашиваемся сам по себе, там, где кл. рук. и преподаватели-
предметники во время реагируют на неуспевающих студентов дела обстоят 
хорошо. 

Классным руководителям и зав. отделениями нужно обратить внимание 
на своевременную профилактическую работу со студентами и их родителями. 
 

Посещаемость. 
Посещаемость в 2020-2021 учебном году составила 93,2%, что на 2,8 % 

ниже показателей предыдущего года. 
 

По курсам:                                                                       По отделениям: 
 

Курсы 2019-2020г. 2020-2021г.  Отд. 2019-2020 2020-2021 

І курс            96,0% 93,3% м/с         96,0% 82,3% 
II курс           95,0% 93,7% ф-ра       96,0% 92,3% 

ІІІ курс  94,2% 92,3% акуш.  95,6% 93,7% 
ІV курс           95,3% 93,5% ф/лаб 97,8% 94,4% 

 Фарм. 97,0% 93,1% 
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Более высокие показатели в группах:  Низкие показатели посещаемости  
в группах: 

группа % 
посеща
емости 

Кл. рук.  группа % 
посеща- 
емости 

Кл. рук. 

2 м/с В 98,5 Шерстобитова М.А. 3 м/с Д 86,0 Тменова Д.М. 

3 ф/л 97,5 Джанаева М.Т. 3ф. А 88,7 Бериева З.М. 
3 ак 97,2 Гадиева С.М. 1м/с 9/К 90,0 Гозоева Г.Б. 

1 ф.А 96,6 Пазова Л.Л.    
   

 
 

ДВИЖЕНИЕ КОНТИНГЕНТА 
 
На начало учебного года количество студентов составил 1848 чел. на 

конец года 1807. Выбыли по разным причинам 54  чел., прибыло 13  чел. 
Отсев и прибытие демонстрируются по следующей таблице 

Таблица №6 

Отделение Курс 

Выбыло Прибыло 

По собств. 
ному 
желанию 

По бо-
лезн.  и 
родам 

По неуважит. 
Причинам 
неуспев. 

Из 
акад. 
отпус. 

Воста 
нов 
лены 

Из 
Ар 
мии 

Перевод 
из др. уч. 
зав. 

 I /9 14    1   

м/с I 6 2   1  1 

II 1 2 1 2    

III    1 1   

Фармация I   2     

II   1     

III        

Фельдшера I 4 1 6  1   

II   2  1   

III   1    1 

IV   2     

Акушерки I 2  1 1    

II        

III        

ф/лаб. I 3 1 2 1    

II        

III     1   

ВСЕГО 30 6 18 5 6  2 
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V. ПРАКТИЧЕСКОЕ ОБУЧЕНИЕ  
нов 

Практическое обучение студентов колледжа занимает наибольшую часть 
образовательного процесса. В начале учебного года составлено расписание 
практических занятий, УП, затем – производственной практики по всем 
специальностям. Заключены договор «Об организации практической 
подготовки обучающихся» с 50 учреждениями здравоохранения. 

Доклиническая практика проходит в оборудованных все необходимым 
для отработки манипуляционной техники в кабинетах, которые систематически 
пополняются современными  фантомами, муляжами  средствами  
информационных технологий и др.  

В связи с пандемией связанной с коронавирусной инфекцией COVID-19 
оборудован и оснащен «Симуляционный центр по обучению студентов и мед. 
персонала в условиях борьбы   с COVID-19» 

Приступили к ремонту кабинетов доклинической практики, 
лаборантской. Внесены дополнения в рабочую программу по предмету 
«Выполнение работ по профессии м/м-с по уходу за больным» по диагностике и 
профилактике коронавирусной инфекции: забор мазков из зева и носа, забор 
крови на лаб. Диагностику, надевание и снятие противочумного костюма и др. К 
началу практических занятий подготовлены кабинеты доклинической практики, 
учебные комнаты на клинических базах:   ГБУЗ РКБ -3; ГБУЗ РОД-2; ГБУЗ Р/дом № 
2-1; ГБУЗ Детская поликлиника № 3 -1;  ГБУЗ  Поликлиника № 7 – 1; УУЗ КБ РЖД-
Медицина г. Владикавказ-1;  учебные комнаты в ГБУЗ РДКБ-2 не 
функционировали до мая 20-21г. в связи с реконструкцией больницы; в  ГБУЗ 
РКВД – 1, ГБУЗ РКБ СМП- 2 – в связи  приема больных  с COVID-19; 

Заключен договор с «КДЛ  Дзагуров» 18.11.2020г. № 50. Согласно графика 
проводился старостат перед началом практических занятий, оформлялись 
санитарные книжки, контроль «допуска», наличие сертификата прививок. 
Небольшая часть практического обучения проводилась дистанционно, строго по 
заключению Управления Роспотребнадзора по РСО-А. 

Систематически посещались практические занятия, УП, ПП 
председателями ЦМК., зав. отделениями, методистом, отделом практики, 
администрацией колледжа с последующим разбором. 

Осуществляется контроль за ведением отчетной документации, 
основные замечания: записи черными чернилами, неаккуратность, 
исправления, делали записи замечаний в журнале в соответствующей графе. 

Несмотря на приводимую работу по профилактике неуважительных 
пропусков количество их не уменьшилось. 

Большое количество их у студентов м-с отделения на базе 9кл., основная 
причина низкий уровень своевременного контроля со стороны кл. 
руководителей, несвоевременная явка студентов для получения «разрешения» 
на отработку занятия, отсутствие документа, подтверждающего пропуск.  
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В апреле 2021г. проведено запланированное открытое практическое 
занятие терапевтической ЦМК по ПМ 04» Выполнение работ по профессии м/м-
с по уходу за больным» преподавателем Хутинаевой Л.Т. по теме «Личная 
гигиена больного», «Профилактика пролежней» - преподаватель Плиева Н.Б. 
Занятие получило высокую оценку, студенты показали хорошие знания. Умения. 
Методически оснащено полностью, использованы современные средства 
обучения. 

Регулярно работала «Школа молодого преподавателя», большую 
методическую помощь оказывали молодым преподавателям преподаватели-
предметники. Молодые преподаватели обеспечены методическим материалом 
по вопросам практического обучения срывов практических занятий не было.  

Перед выходом на практические занятия по ПМ.04 «Выполнение работ 
по профессии младшая м/с по уходу за больным» студенты получили 
подробный инструктаж. Средний балл по предмету составил – 3,8, что 
соответствует стандарт. 

Производственная практика студентов планировалась согласно графика 
учебного процесса в учреждениях здравоохранения г. Владикавказа и 
республики. 

Перед выходом на ПП студенты получили подробный инструктаж, за 
каждой группой был закреплен методический руководитель преподаватель-
предметник, студенты обеспечены программой, вопросником к зачету, 
образцами отчетной документации, методическим материалом. 
Производственная практика завершилась сдачей зачета в аудиториях, 
доклинических кабинетах, оснащенных всем необходимым для демонстрации 
манипуляционной техники.  

Средний балл по ПДП по специальностям: «Сестринское дело» -3,7, 
«Лечебное дело» -3,7, «Акушерское дело» - 4,3, «Лабораторная диагностика» -
3,9,  «Фармация» - 3,4,  (баллы значительно выше предыдущего отчетного года). 

Председателями Государственной комиссии были главные мед. сестры, 
фельдшера, акушерки учреждения здравоохранения. Государственная итоговая 
аттестация - защита дипломных работ по актуальным проблемам 
здравоохранения РФ и РСО-Алания прошла успешно. Председателями ГИА были 
руководители учреждений здравоохранения – клинических баз колледжа. 

Составной частью подготовки и воспитания высококвалифицированных 
специалистов является научно-исследовательская работа студентов по 
актуальным проблемам здравоохранения. Завершена научно-
исследовательская работа по теме «Роль специалистов со средним 
медицинским образованием в ранней диагностике и профилактике 
эндокринных заболеваний».  По объективным причинам запланирована 
конференция с участием представителей практического здравоохранения не 
была проведена, планируется в октябре 2021г. 
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Проведены внутрицикловые конференции по темам: «Роль м-с в уходе за 
больным с пневмонией, вызванной коронавирусной инфекцией», «Роль м-с в 
организации лечебного питания с заболеваниями печени». 

В медицинских организация студенты активно работают в «Школах 
здоровья», выпускают сан. бюллетени, памятки к знаменательным датам в 
Здравоохранении, читают лекции. Материалы научно-исследовательской 
работы используют при написании дипломных работ. 

В апреле 2020 проведен конкурс проф. мастерства по специальности 
«Сестринское дело»  в выпускных группах «Моя профессия – медицинская 
сестра», который состоит из презентации «Я – медицинская сестра», 
теоретического конкурса и основные части практической, где студенты 
продемонстрировали готовность к профессиональной деятельности, среди 
конкурсных заданий большое внимание было уделено COVID-19, в частности 
«надевание и снятие противочумного костюма». Победители конкурса –два 
первых места: студентка 3 м/с Г- Гиголаева Милана (кл. рук. Басаева О.М.), 3 м-с 
В Дзебисова Элина (кл. рук. Тамаева Р.Т.).  Вручены памятные подарки 
конкурсантам. На конкурс были приглашены наставники студентов на ПП – 
гл.мед. сестры медицинских организаций. Студенты колледжа приняли 
активное участие в «Дне донора», проводимый «Службой крови», донорами 
стали 216 чел. 

 В колледж к Всемирному дню медицинской сестры – 12 мая, проведены 
мероприятия, классные часы, оформлен стенд, оформлены кабинеты 
доклинической практики. 

К «Дню медицинского работника» проведено теоретическое 
мероприятие с вручением грамот, благодарностей Министерства 
здравоохранения РСО-А, Рескома профсоюза медицинских работников, 
Российский Красный Крест – вручили волонтерам – участникам борьбы с COVID-
19 памятные подарки, грамоты. 

Студенты колледжа приняли активное участие в оказании помощи 
пациентам с коронавирусной инфекцией COVID-19: ГБУЗ РКБСМП – 4чел, ГБУЗ 
РКБ-29 чел., ГБУЗ РЭД-21, желающих  из резерва было  намного больше, но 
формирование было по востребованности. Работали студенты в качестве 
дезинфекторов, санитаров. 

В ГБУЗ РЭД в реанимационном отделении работали студенты 4 курса 
фельдшерского отделения в качестве медбрата, пройдя на отделении НДПО 
колледжа соответствующее обучение, в том числе по ускоренной программе 36 
часов «новая коронавирусная инфекция COVID-19 и ее профилактика». Учитывая 
эпидемиологическую обстановку, связанную с COVID-19, студенты вторых, 
третьих курсов прошли обучение теоретическое и практическое: взятие мазков 
из зева и носа, специализированный уход за больными, реанимационные 
мероприятия надевания и снятия противочумного костюма; занятия проводили 
Засеева И.В., Тотикова М.Б., Хубулова А.А., Хохова В.А. 



14 

 

49 студентов, работающих в «красной зоне» получили целевое 
направление для поступления в ВУЗ.  

Проведено тестирование студентов старших курсов с целью контроля 
знаний по теме: «Коронавирус. Инфекция COVID-19 и ее профилактика», 100% 
получили зачет. 

В симуляционном центре открыт кабинет вакцинации, который работает 
по графику, планируя вакцинацию от COVID-19, запись проводит зав. отд. Плиева 
Э.В..  Соблюдаются все правила и требования врачом ГБУЗ Поликлиники  
Абаевой З, Плиевой Э.В.,  зав. мед. пунктом – Агкацевой Л.А с обязательным 
присутствием  реаниматолога Тотиковой М.Б.  Поствакцинальных осложнений 
не было. За период с 3.022.2 по 6.06.21 вакцинировано сотрудников 111чел. 
(86,79%) от общего количества 128чл., из них 39 сотрудников в возрасте 60-65+: 
34 вакцинировано (87,2%), 5 человек имеют мед. отвод., жителей РСО-А 
вакцинировано 216 чел. (сотрудники, жители РСО-А, студенты).  

Общее количество студентов старше 18лет- 950чел. - вакцинировано 
157чел. 

В соответствии с Приказом по Северо-Осетинскому медицинском 
колледжу №12-Д от 27.05.2019г. в колледже создан Центр по содействие 
трудоустройству выпускников (далее Центр). 

Центр взаимодействует с Минздравом РСО-Алания, с Республиканским 
Центром занятости населения, общественными организациями, 
индивидуальными предпринимателями, медицинскими организациями по 
вопросам содействия трудоустройству выпускников, в том числе с 
инвалидностью и ОВЗ, из малоимущих и малообеспеченных семей. 

Используются возможности Центров опережающей профессиональной 
подготовки (далее ЦОПП) для оперативного консультирования выпускников о 
возможностях трудоустройства. 

Обеспечивается взаимодействие между ЦОПП субъектов РФ в целях 
информирования о наличии вакансий по профессиям и специальностям для 
трудоустройства выпускников. 

Проводится консультирование студентов выпускного курса об 
имеющихся возможностях трудоустройства, проф. ориентационная 
информация, размещение вакансий на сайте колледжа, рекламная 
деятельность Центра, в том числе и о прохождении военной службы по 
контракту в течение двух лет (ФЗ №91 от 01.05.2017г.) 

Привлечение IT- компаний - агрегатов для помощи в трудоустройстве 
выпускников, включая базу вакансий. 

Осуществляется психологическая поддержка выпускников, 
анкетирование, тестирование, в том числе индивидуальное. 

Поиск социальных партнёров, заинтересованных в кадрах, проведение 
встреч, экскурсий по медицинским организациям с руководителями, 
планирование стажировки по специальности в предлагаемой для 
трудоустройства медицинской организации, участие в мероприятиях, 
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проводимых Центром занятости населения. 
Формирование банка вакансий выпускников, в том числе с 

инвалидностью и ОВЗ. 
Информирование студентов и выпускников о состоянии тенденции 

рынка труда. 
Обеспечивалось студентам временное трудоустройство в медицинских 
организациях. 
Обучение студентов на отделение последипломного образования по 

профессии «Младший медицинский персонал». Квалификация «Санитар (ка)». 
Мониторинг трудоустройства и закрепление выпускников на рабочих 

местах. 
Создание условий в процессе трудоустройства лиц с инвалидностью и 

ОВЗ, сопровождение их в процессе адаптации на рабочем месте. 
Использование примерного перечня ресурсов для организации 

трудоустройства выпускников, самозанятости, находящихся в свободном 
доступе сети Интернет. 

Выпускники специальности «Лечебное дело» трудоустроены 95% - 
скорая медицинская помощь, ФАПы, ФКУ «Пограничное управление 
Федеральной службы безопасности РФ по РСО-Алания, Республики Ингушетия, 
Чеченской Республики, 58-общевойсковой армии МО РФ, ФГКУ «412 ВГ» МО РФ, 
УМВД РФ по РСО-Алания. 

Выпуск 2020г. составил 218чел. 
специальности: «Лечебное дело»- 38чел.- 95% трудоустроено 
«Акушерское дело»-25 чел.-50% трудоустроено 
«Лабораторная диагностика»-22чел.-35% трудоустроено  
«Сестринское дело»-95чел.-50% трудоустроено  
«Фармация»-38чел.-45% трудоустроено  

Итого: трудоустроено-60% выпускников. 
Студентам выпускных групп предоставлена информация о вакансиях по 

РСО-А и др. регионов. Психологом Карцевой Д.Т. проведено анонимное 
анкетирование выпускников по заранее разработанной анкете. Приняли участие 
в мае месяце, проводимой в СОГМА ярмарке вакансий для трудоустройства 
выпускников. 

 
 
 
 
 
 
 
 



16 

 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА.    
 
                        Отчет старшего методиста     
      

За отчетный период была проведена следующая работа: 
1. Кабинет работает по годовому и месячным планам. 
2. Продолжилась работа по систематизации методического материала 

по циклам и разделам, в методическом кабинете оформлены методические 
папки преподавателей, которые пополняются ежегодно. 

3. С молодыми преподавателями проводилась индивидуальная 
методическая работа. 

4. Совместно с молодыми преподавателями взаимопосещение уроков 
более опытных преподавателей с последующим их разбором: обращалось 
внимание на организацию урока, наличие рабочих программ и календарно-
тематических планов, технологических карт занятия, на содержание и ход урока, 
межпредметные связи, формы и методы изучения нового учебного материала, 
контроля знаний, сестринский процесс, формирование профессиональных и 
общих компетенций. 

5. Систематически заслушивать на заседаниях цикловых комиссий 
информации, реферативные обозрения о современных достижениях 
педагогики, методики ведения уроков и применение их в учебном процессе. 

6. Совместно с зам. директора по ПО Л. Г. Дударовой провели «Школу 
молодого преподавателя», где обращалось внимание на организацию урока, 
наличие рабочих программ и календарно-тематических планов, 
технологических карт занятия, на содержание и ход урока, межпредметные 
связи, формы и методы изучения нового учебного материала, контроля знаний, 
сестринский процесс, формирование профессиональных и общих компетенций. 

7. Был составлен график проведения открытых уроков. 
8. В истекшем учебном году проведено 3 открытых урока: 

- хирургическая ЦМК - А. В. Дзандарова «Кровотечения»; 
- терапевтическая ЦМК - Л. Т. Хутинаева «Личная гигиена тяжелобольного 
пациента»; 
- общемедицинская ЦМК - 3. А. Перисаева «Гигиена и экология почвы». 

7. Официальный Сайт СОМК пополнялся и дополнялся информацией. 
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VII. РАБОТА ЦИКЛОВЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ КОМИССИЙ 
 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ЦК 
 

В течение 2020-2021 учебного года, заседания ЦМК были проведены в 
соответствии с календарным планом. На заседаниях комиссии были 
рассмотрены рабочие программы и календарно-тематические планы по всем 
дисциплинам общеобразовательного цикла по специальностям. 

Около 96% преподавателей являются пользователями ПК. Все 
методические разработки и материалы для обеспечения учебного процесса 
выполняются преподавателями с использованием компьютерной техники. При 
проведении занятий активно используется мультимедийный проектор, 
преподаватели умеют пользоваться информационно-справочными системами, 
работать с электронной почтой. 

Ведущим условием процесса обучения, особенно в адаптационный 
период, является успешное сочетание форм и методов педагогической 
деятельности, направленных на формирование ключевых компетенций. В связи 
с этим проведены следующие мероприятия: 

Изучение и обобщение опыта по организации входного контроля, 
разработка общих рекомендаций, критерий и требований 

Пополнение банка тестовых заданий для входного, промежуточного и 
итогового контроля; 

Анализ процесса адаптации, анализ из качества знаний по итогам 
семестра; 

Организация дополнительных занятий и консультаций; 
Участие преподавателей в родительских собраниях. 
В основе организации образовательного процесса лежит практико-

ориентированный и компетентностный подход. 
Методические разработки лекционного цикла:  
«Информатика» ОУД.ОЗ (Алборова А.В. 1 фарм)  
Участие в Всероссийской на) очно-практической конференции «Теория и 

практика организации работы с молодежью»: Томаева С.С., Алборова А.В., 
Бучнева И.П.(9.04.21г.) 

• Участие в Всероссийской научно-практической конференции 
«Педагогическая деятельность как творческий процесс». Алборова А.В. 

• Приняли участие в мероприятии «Электронный ресурс цифровой 
образовательной среды СПО «PROFобразование»: новые форматы и 
инструменты образовательного процесса» - Томаева С.С., Алборова А.В., 
Бучнева И.П. (09 12 2020 г.). 

• Провели мероприятие  среди студентов - «День памяти Коста» - 
группы 1 курса (9 м/с А — М). 

• Мероприятие - «Серебряный век русской поэзии» - конкурс чтецов, 
группы 1 курса. 
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• Мероприятие - «Песни ковали Победу» - история возникновения 
наиболее известных военных песен, группы 1 курса. 

• Мероприятие — «День осетинской словесности», группы 1 курса. 
Подготовка и проведение внутри цикловых мероприятий: 
Кабинет иностранных языков: 
Подготовили доклады по темам: 
- «Язык и межкультурная коммуникация»; 
- «Дистанционное обучение по иностранному иному языку»; 
«Формирование профессиональной иноязычной коммуникации 

студентов медицинских колледжей»; 
- «Игровая модель обучения иностранному языку 
- «Контроль, как средство повышения качества знаний уча-ся при 

изучении иностранного языка». 
- Преподавателями информатики Томаевой С.С., Алборовой А.В. и 

Бучневой И.П. была продолжена работа по составлению дидактического 
материала (видеоролики, презентации к лекциям). 

Регулярно пополняли пособия практических занятий. 
- Оказали помощь в подготовке к защите дипломных проектов 

студентов выпускных групп (составление презентаций). 
Оказали информационную помощь в проведении открытого 

мероприятия «Лучший по профессии» среди студентов выпускных групп 
медсестринского отделения. 

Во втором семестре преподавателем математики Караевой М.С. 
проведен конкурс-викторина «Математика и медицина», во всех группах 
первого набора. 

Провели олимпиаду по иностранному языку - Лагкуева А.Б. 
В течение 2020-21 г.г, в рамках проведения Спартакиады колледжа были 

поведены спортивно-массовые мероприятия среди юношей и девушек 1-3 
курсов всех отделений. 

Провели соревнования по крое су среди студентов старших курсов. 
Провели соревнования в учебных группах в беге на 100 м, 200 м, 400 м. 
Провели кросс для студентов нового набора. 
Провели соревнования на кубок по баскетболу. 
Провели соревнования по ОФП (подтягивание, сгибание рук) для 

юношей. 
Провели соревнования по ОФП (пресс, сгибание рук) для девушек. 
Провели соревнования на кубок  по волейболу. 
Провели кросс в честь «Дня Победы». 
Сборным командам колледжа приняла участие в соревнованиях 

студенческого спортивного союза. 
В течение учебного года провели во всех учебных группах не менее 2 

походов выходного дня: 
- к мемориалу павших в 1992 г; 
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- в честь "Дня защитников Отечества"; 
- в честь "Дня Победы"; 
- парк «Дендрарий». 
Подготовили команды для участия в городских соревнованиях. 
Преподаватели подготовили большой раздаточный материал, тестовый 

контроль, ситуационные задачи, презентации, лекции с использованием 
интерактивной доски. 

Работа ЦК проводилась планово. Она способствовала проведению 
занятий на современном, инновационном уровне, повышению качества знаний 
студентов, единению учебного  и воспитательного процесса. 

На основании вышеизложенного работу ЦМК можно считать 
удовлетворительной. 

Приоритетные задачи на следующий учебный год: 
Повышать творческий и методический уровень преподавания предметов 

посредством формирования профессиональной педагогической 
компетентности преподавателя. 

Продолжить работу по освоению инновационных подходов в обучении, 
обеспечивающих качественное образование. 

Усилить работу по приобщению преподавателей к поисковой, научно- 
исследовательской деятельности. 

Повышение качества обучения. Выполнение государственного стандарта 
образования. 

Развитие исследовательских способностей учащихся, активизация их 
участия в конкурсах на различных уровнях. 

Выявление, обобщение и распространение положительного 
педагогического опыта творчески работающих преподавателей. 

Овладение методикой научно-обоснованного анализа и самоанализа 
своей деятельности. 

В будущем учебном году следует более тщательно организовывать 
посещение преподавателями открытых уроков, продумать график 
взаимопосещения уроков. Всем преподавателям продолжить работу над 
созданием своего портфолио, по дальнейшему пополнению УМК и учебно-
Материальной базы кабинетов. 

 
 

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ РАБОТЫ ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЙ ЦМК 
 

На начало учебного года цикловая комиссия состояла из 37 человек, из 
них основных преподавателей (штатных) - 18 человек, совместителей - 19 
человек. 

На текущий учебный год, согласно утвержденному плану 
Терапевтической ЦМК намеченные мероприятия в основном реализованы, 
согласно намеченным срокам; все намеченные работы по УМК сданы в срок. 
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В части «Организационная работа» запланированные мероприятия 
выполнялись согласно намеченным срокам: 

- на первом заседании ЦМК был утвержден план работы на 2020-2021 
учебный год; 

- составлен план-график (отчет успеваемости) для проведения анализа 
успеваемости (прилагается); 

- составлен и утвержден план работы студенческого кружка, 
ответственными выбраны Хубулова А.А., Адеева И.Х. 

- утвержден график взаимопосещений преподавателями терапевтической 
ЦМК; 

- проводится контроль за проведением согласно графику дополнительных 
занятий, преподавателями; 

- преподаватели ЦМК участвуют в проведении инструктажей по ПП и перед 
стажировкой; 

- постоянно проводится стартовый и текущий мониторинг успеваемости по 
предметам цикла: 

- на отделении «Сестринское дело»: 
ПМ.04. «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра» - 

средний бал среди учащихся на базе 9-ти классов, составил 4,0; средний бал, 
среди учащихся на базе 11-ти классов, составил в среднем 3,8. 

ПМ.01. «Проведение профилактических мероприятий» - средний бал по 
предметам «Здоровый человек и его окружение» и «Основы профилактики» - 
3,9. По предмету «Сестринской дело в системе ПМСП населению» - 3,7, в 
рабочую программу внесены изменения в теоретический 

ПМ.02. «Участие в лечебно-диагностических и реабилитационных 
процессах», МД К. 02.01. «Сестринская помощь в терапии», проведение 
текущего мониторинга показал средний балл - 3,8 (2-й и 3-й курсы). «Основы 
реабилитации» - средний балл 3,8. «Сестринская помощь во фтизиатрии» — 3,8. 
«Сестринская помощь в гериатрии» - 4,0. 

на отделении «Лечебное дело»; 
ПМ.07. «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра» - 

средний бал составил 3,9. «Диагностика и лечение терапевтических 
заболеваний» - 3,7. «Медико-социальная реабилитация» - 3,5. «Специализация 
СП.01. Фельдшер скорой неотложной помощи» - 3,7. «Фельдшер общей 
практики» - 3,5. 

на отделении «Акушерское дело»; 
ПМ.05. «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра» - 

средний бал составил 3,8-3,9. «Соматические заболевания, отравления и 
беременность» - 4,0. 

Намеченные на текущий учебный год методические доклады 
оформлялись в срок, зачитывались, обсуждались и резюмировались на 
заседаниях ЦМК для работы со студентами. 

Все обозначенные мероприятия проводились преподавателями 
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ответственными за их проведение. 
Согласно этому же плану, ежемесячно каждую вторую среду проводится 

заседание Терапевтической ЦМК, на котором обсуждаются текущие рабочие 
моменты с необходимой коррекцией и обсуждением намеченных мероприятий. 
Запланированные методические доклады были прослушаны на заседаниях ЦМК 
и после утверждения приняты к использованию на занятиях. 

Взаимопосещения проводились преподавателями цикла с целью обмена 
опытом, с оформлением их в журнале взаимопосещений. 

Все преподаватели цикла имеют в наличии комплекты задач, тестов, 
деловых игр; используют наглядные пособия в виде таблиц, памяток, рефератов, 
оформляемых самими студентами. 

Посещала теоретические и практические занятия преподавателей- 
совместителей в колледже и на учебных базах. С каждым из них была 

Также, с молодыми преподавателями проводится постоянная работа 
преподавателями-наставниками. 

Ко всем знаменательным датам студентами 2 и 3 курсов совместно с 
преподавателями оформлены санбюллетени, памятки, рекомендации 
обучающего характера для проведения бесед с пациентами на различные темы. 

Запланированное открытое занятие по предмету ПМ.04. по предмету 
«Выполнение работ по профессии, младшая медицинская сестра», был 
проведен в апреле 2021 года преподавателем Хутинаевой Л.Т., тема 
практического занятия: «Личная гигиена больного. Профилактика пролежней». 
На занятии присутствовали преподаватели терапевтического, педиатрического и 
хирургического циклов, оснащение соответствовало всем современным 
требованиям. 

Зам. директором Дударовой, зав. отделениями Джанаевой М.Т. и Плиевой 
Э.В., посещались занятия в течении года. 

Все преподаватели активно используют в своей работе новые публикации 
в медицинской и педагогической периодике. 

Намеченная по плану научно-исследовательская работа проведена 
ответственными за кружковую работу. А именно, 14 октября 2020г на заседании 
ЦМК была проведена внутрицикловая конференция по теме: «Роль медсестры в 
профилактике анемий», 11 ноября 2020г. по теме: «Роль специалиста со 
средним медицинским образованием в ранней диагностике и профилактике 
заболеваний щитовидной железы и сахарного диабета». Во втором полугодии - 
«Роль медицинской сестры в уходе за больными с пневмонией, вызванной 
новой коронавирусной инфекцией», «Участие медсестры в реабилитации 
онкобольных (07.04.21)», а также конференция на тему «Роль медсестры в 
организации лечебного питания пациентам с заболеваниями печени и 
желчевыводящих путей» ответственные Хубулова А.А., Адеева И.Х. 

Запланированная работа в рамках перспективной исследовательской 
работы по теме: «Роль специалиста со средним медицинским образованием в 
профилактике, диагностике и лечении новой коронавирусной инфекции COVID- 



22 

 

19» начата. 
В рабочую программу по предмету «Выполнение работ по профессии 

младшая медицинская сестра» внесены дополнения по диагностике и 
профилактике новой коронавирусной инфекции (забор мазков из зева и носа, 
забор крови на лабораторную диагностику, одевание и снятие 
«противочумного» костюма). 

24 марта 2021 года преподавателем цикла Хоховой В.А. был дан открытый 
мастер-класс по одеванию-снятию противочумного (ковидного) костюма. 
Присутствовали администрация колледжа и преподаватели всех цикловых 
клинических комиссий. Мероприятие прошло на высоком профессиональном 
уровне. 

Преподаватели цикловой комиссии: Епхиева З.Б., Засеева И.В., Хохова В.А. 
приняли активное участие в конкурсе профессионального мастерства 
выпускного курса по специальности «Сестринское дело» «Моя профессия - 
медицинская сестра», большое внимание среди заданий этого конкурса было 
уделено новой коронавирусной инфекции, в частности надевание и снятие 
«противочумного» костюма. 

Преподаватели цикловой активно работают со студентами выпускных 
групп по написанию и оформлению выпускных квалификационных работ. 

Для улучшения качества успеваемости на заседаниях ЦМК обсуждается 
использование различных методов подачи изучаемого материала с 
использованием наглядных пособий: видеороликов по темам, дидактического 
материала, проведение письменных опросов и заданий на дом в виде 
самостоятельной внеаудиторной работы: рефератов, сообщений; бесед с 
пациентами, оформление санбюллетеней. 

 
 

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ РАБОТЫ ХИРУРГИЧЕСКОЙ ЦМК  
        

В цикловой комиссии работают 7 штатных преподавателя и 18 
совместителей. Все штатные преподаватели и многие совместители с большим 
стажем педагогической работы. В конце учебного года в основной штат принят 
преподаватель хирургии Джиоев А. М. 

Цикловая комиссия работала по плану, составленному и утверждённому в 
начале учебного года. 

На текущий учебный год, согласно утвержденному плану ЦМК намеченные 
мероприятия были реализованы полностью. 

Было проведено открытое теоретическое занятие по предмету: 
«Сестринская помощь в хирургии», тема занятия «Кровотечения» - 
преподаватель Дзандарова А. В. 

Все преподаватели активно участвовали в работе ЦК, регулярно посещали 
заседания, подготовили и зачитали методические доклады на заседаниях ЦК. 

В части «Организационная работа» запланированные мероприятия 
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выполнялись согласно намеченным срокам. Все обозначенные мероприятия 
проводились преподавателями ответственными за их проведение. 

Согласно этому же плану, ежемесячно каждую вторую среду проводится 
заседание ЦМК, на котором обсуждаются текущие рабочие моменты с 
необходимой коррекцией и обсуждением намеченных мероприятий. На 
каждом заседании зачитывались и обсуждались методические доклады. 

На заседаниях ЦК обсуждались следующие вопросы: 
~ анализ успеваемости и посещаемости по предметам цикла; 
~ анализ итога срезов знаний; 
~ контроль знаний; 
~ результаты проверки учебной документации; 
~ организация и контроль дополнительной и консультативной работы; 
~ причины неуспеваемости студентов и устранение их. 
Проведена большая методическая работа, составлены рабочие программы 

по всем предметам цикла, УМК по основным темам (акушерство, хирургия, 
педиатрия, инфекционные болезни, гинекология, реаниматология) для 
специальностей «Акушерское дело», «Лечебное дело», «Сестринское дело». 

Преподаватели подготовили большой раздаточный материал, стандарты 
манипуляций, планшеты, раскладушки, тестовый контроль, ситуационные 
задачи. Помимо раздаточного материала на бумажных носителях 
преподавателями широко использовался материал на электронных носителях с 
использованием мультимедийного проектора (видеофильмы, презентации). 
Силами преподавателей проводится также работа по восстановлению таблиц, 
которые были списаны в связи с изношенностью. 

Преподаватели ЦК проводили взаимопосещения с последующим анализом 
с целью обмена опытом. 

Членами цикла являются и молодые преподаватели - совместители. С ними 
проводились беседы и занятия отделом практики, методкабинетом, зав. 
отделением о правилах оформления учебной документации. Все преподаватели 
- совместители обеспечены методическими пособиями, рабочими 
программами и всей необходимой документацией. 

В комиссии работали акушерский, хирургический кружок. Научно- 
исследовательская работа, намеченная по плану, была проведена. Были 
проведены внутрицикловые конференции. 

Ко всем знаменательным датам в медицине студентами 2 и 3 курсов 
совместно с преподавателями оформлялись санбюллетени. 

Преподавателями цикла были обновлены и доработаны рабочие 
программы и УМК по теоретическим и практическим занятиям с контрольно - 
оценочными средствами. 

Все преподаватели цикла имеют в наличии комплекты задач, тестов, 
деловых игр; используют наглядные пособия в виде таблиц, памяток, рефератов 
оформляемых самими студентами, презентаций. Все преподаватели активно 
используют в своей работе новые публикации в медицинской и педагогической 
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периодике. 
Составлены темы дипломных работ по предметам цикла. Все студенты 

выпускных групп своевременно получили темы дипломных работ. 
Активно работали кабинеты доклинической и клинической практики, 

регулярно проводились дополнительные занятия, консультации, принимались 
отработки. Кабинеты оснащены дидактическим материалом. Составлена 
промежуточная и итоговая документация (вопросы, билеты, ситуационные 
задачи по предметам цикла). 

Также проводилась работа с дипломниками. Руководители дипломных 
проектов составили планы подготовки к написанию дипломных работ, 
проводили контроль исследовательской части работы, проводились 
консультации, рецензирование работ дипломников. 

Защита дипломных работ прошла успешно. 
Для улучшения качества успеваемости на заседаниях ЦМК обсуждались 

использование различных методов подачи изучаемого материала с 
использованием наглядных пособий. 

 
ОТЧЕТ О РАБОТЕ ОБЩЕМЕДИЦИНСКОЙ ЦК   

 
В состав общемедицинской ЦМК входило 14 штатных преподавателей 

штатных и 23 совместителя. 
Было проведено 10 заседаний ЦМК на которых проводился анализ и 

утверждение  учебно-методических комплексов по предметам цикловой 
методической комиссии, заслушивались и обсуждались методические доклады, 
анализировалась успеваемость студентов, разрабатывались пути улучшения 
качества методической работы с учетом   с учётом требований ФГОС; 
налаживались межпредметные связи с клиническими дисциплинами, 
анализировались недоработки в учебно-воспитательной работе и 
разрабатывались пути устранения их, обсуждались текущие вопросы, 
заслушивали общественного информатора. 

За отчётный период заслушали и обсудили 4 методических доклада по 
темам: 

 Формирование  профессиональной компетентности медицинского 
персонала. (Уртаева М.Г.) 

 Формирование готовности студентов к инклюзивному экологическому 
образованию (Перисаева З.А.) 

 Формирование творческого отношения к жизни через практическую 
деятельность студентов. (Кулаева Л.С.) 

 Место и роль научно-исследовательской деятельности в подготовке 
конкурентоспособного специалиста. (Зангиева М.С.) 

 
Преподавателями ЦМК было разработано и утверждено на заседаниях 

ЦМК 12 методических комплексов: анатомия-2, фармакология -2, 
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фармацевтическая технология-1, психология – 1, микробиология – 2, гигиена -1,  
генетика -1, БЖ -1,  фармакогнозия – 1. 

На заседании методического совета колледжа был подготовлен и 
прочитан доклад преподавателем Караевой А.М. по теме: Психологическая 
адаптация нового набора. Был проведен открытый урок по гигиене с экологией 
человека; преподавателем Перисаевой З.А. по теме: «Гигиена питания», 
который получил достаточно высокую оценку у членов методического совета 
колледжа. 

В ЦМК работают кабинеты анатомии, фармакологии и технологии  
лекарственных средств. 

Преподаватели этих дисциплин активно вовлекают студентов в научно-
исследовательскую работу. За отчётный год было проведено 326 
дополнительных занятий; 42 консультаций, индивидуальных и групповых 
отработок-572. 

Было проведено 36 взаимопосещений с последующим анализом на 
заседаниях ЦМК. 

Теоретические и практические и занятия проводились с использованием 
наглядных пособий, таблиц, схем, карт, атласов и планшетов.  

Уроков с использованием ТСО, компьютерных и IТ-технологий проведено 
– 302,  киноуроков – 67. 

 
Успеваемость по предметам составила:  

                 Предмет % средний бал 
Анатомия и физиология человека                     98 3,4 

Фармакология 99 3,4 

Гигиена и экология 100 3,7 
Здоровый человек 100 3,6 

Психология 97 3,8 
Генетика чел. 100 3,9 

Микробиология 100 3,6 

Ботаника 100 4,1 
Фармацевтическая технология 100 4,0 

Фармакогнозия 100 4,1 
Лекции 100 4,0 

Гистология с гист. Техн. 100 4,2 
Экономика и упр. здр 100 3,8 

БЖ и медицина катастроф 99 3,9 
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IX. РАБОТА КАБИНЕТОВ.  
 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ ХИРУРГИЧЕСКОГО КАБИНЕТА (№ 65)    
За прошедший учебный период кабинет был подготовлен к работе в 

течение всего учебного года: 

- подготовлен и дополнен теоретический материал по предмету «сестринская 
помощь в хирургии»; 

- материал по проведению практических занятий по темам; 

- материал по проведению учебной практики; 
-  дополнен раздаточный материал 
-  ежедневно проводилась предварительная и заключительная уборка кабинета 
с применением дезинфицирующих средств, генеральная уборка кабинета 
проводилась в конце недели, после уборок включалась бактерицидная лампа. 

В течение учебного года в кабинетах № 65 и на базе РКБ проводились 
теоретические и практические занятия, давались консультации, экзамены и 
зачеты, студенты отрабатывали темы, продолжал работать хирургический 
кружок. Принималось активное участие к подготовке студентов к защите 
дипломных работ. 

Хирургический кабинет на базе РКБ продолжает оснащаться и 
оформляться необходимым материалом для проведения практических занятий. 

На начало учебного года откорректированы все рабочие программы по 
учебным дисциплинам и профессиональным модулям - содержание, 
самостоятельная внеаудиторная работа, список литературы, материальное 
оснащение, формы контроля. 

 
 

 
ОТЧЁТ О РАБОТЕ КАБИНЕТА ТЕХНОЛОГИЙ ВЫПОЛНЕНИЯ 

МАНИПУЛЯЦИЙ В СЕСТРИНСКОМ ДЕЛЕ № 72     
 

За отчетный период доклинический кабинет №72 работал согласно 
составленному графику. Для отработок было выделено время с 14 до 17 часов 
по средам, для дополнительных занятий с 14 часов до 16 часов по субботам. 

К началу учебного года проведена подготовка кабинета (август 2019). 
Обновлен паспорт кабинета. 

В течение учебного года проводились лекции, практические занятия и 
классные часы с использованием интерактивной доски и мультимедийного 
проектора. Самостоятельная работа студентов организовывалась на 
персональных компьютерах (14шт.) и фантомах. Также по мере учебного 
процесса студенты обеспечивались печатными материалами для портфолио. Во 
время заседаний цикловой комиссии преподаватели информировались с 
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материалами публикаций периодических изданий «Сестринское дело», 
«Медицинская сестра», «Главная медицинская сестра» и «Старшая медицинская 
сестра», были обновлены УМК по предметам ПМ02. «Сестринская помощь в 
терапии» 

В кабинете проводились следующие мероприятия: 
- заседания терапевтической ЦМК (в течение года); 
- подготовка участников конкурса профессионального мастерства среди 

выпускников специальности 34.02.01. «Сестринское дело» «Моя 
профессия - медицинская сестра» (апрель 2021); 

- «проведение квеста о донорстве костного мозга (сентябрь 2020); 
- разработка учебных материалов, запись видеороликов для обучения 

студентов 2-3 курсов по ускоренной программе «Младший медицинский 
персонал» и «COVID -19»; 

- подготовка и запись видеолекций «Новая коронавирусная инфекция - 
COVID -19» для портала НМФО; 

- подготовка материалов и проведение тематического классного часа 
«Актуальные вопросы вакцинации от новой коронавирусной инфекции 
COVID -19»(февраль 2021) 

- проведение и очной дистанционной защиты выпускных 
квалификационных работ по специальностям «лечебное дело» и 
«сестринское дело» (с 26 июня по 3 июля 2021). 

 
 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ МЕТОДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА    

За отчетный период была проведена следующая работа: 

1. Перед началом учебного года были подготовлены учебно-
методические материалы, в разработке которых принимают участие все 
преподаватели:  

1). пересмотренные и дополненные учебные программы по 
дисциплинам/профессиональным модулям, календарно-тематические планы, и 
прочие учебно-методические материалы;  

2) пакеты контрольно-измерительных материалов и контрольно-
оценочных средств по каждой дисциплине/ профессиональному модулю;  

3) иные формы учебно-методических материалов. Все учебно-
методические материалы обсуждались на предметных (цикловых) комиссиях, 
рассматривались на заседаниях методического совета Колледжа и 
утверждались заместителем директора по учебной-методической работе. 

2. Создан и постоянно пополняется электронный вариант документации 
по научно-методической работе Северо-Осетинского медицинского колледжа. 

3. Через методический отдел колледжа, базирующийся в методическом 
кабинете, осуществлялось консультирование молодых преподавателей по 
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написанию образовательных программ учебных дисциплин (профессиональных 
модулей), учебных и методических пособий 

4. В методическом кабинете осуществляется хранение отчетов и планов 
индивидуальной научно-методической работы преподавателей; отчетов и 
планов работы предметных (цикловых) комиссий, отчетов и планов работы 
учебных кабинетов, библиотеки образовательного учреждения. 

5. Был составлен график проведения открытых уроков. 
6. В истекшем учебном году проведено 3 открытых урока: 

- хирургическая ЦМК - А. В. Дзандарова «Кровотечения»; 
- терапевтическая ЦМК - Л. Т. Хутинаева «Личная гигиена тяжелобольного 
пациента»; 
- общемедицинская ЦМК - 3. А. Перисаева «Гигиена и экология почвы». 
 

 
 

ОТЧЁТ О РАБОТЕ ДОКЛИНИЧЕСКОГО КАБИНЕТА  
«ОСНОВЫ ПРОФИЛАКТИКИ» № 66   

 
За отчетный период доклинический кабинет № 66 работал согласно 

составленному графику. 
К началу учебного года проведена подготовка кабинета (август 2021г.). 
В течении учебного года, студенты обеспечивались печатными 

материалами для портфолио. 
В кабинете проводились лекционные и практические занятия на всех 

отделениях по всем специальностям. 
Согласно расписанию, проводились зачеты и экзамены. 
В настоящее время, проводится капитальный ремонт кабинета. 

 
 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ  ДОКЛИНИЧЕСКОГО КАБИНЕТА 
 ТЕХНОЛОГИЙ ВЫПОЛНЕНИЯ МАНИПУЛЯЦИЙ  

В СЕСТРИНСКОМ ДЕЛЕ № 63        
 

За отчетный период доклинический кабинет № 63 работал согласно 
составленному графику. Для отработок было выделено время с 14 до 17 часов 
по средам, для дополнительных занятий с 14 часов до 16 часов по субботам. 

К началу учебного года проведена подготовка кабинета (август 2019). 
Обновлен паспорт кабинета. 

В течение учебного года проводились лекции, практические занятия и 
классные часы с использованием интерактивной доски и мультимедийного 
проектора. Самостоятельная работа студентов организовывалась на 
персональных компьютерах (3 шт.) и фантомах. Также по мере учебного 
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процесса студенты обеспечивались печатными материалами для портфолио. Во 
время заседаний цикловой комиссии преподаватели информировались с 
материалами публикаций периодических изданий «Сестринское дело», 
«Медицинская сестра», «Главная медицинская сестра» и «Старшая медицинская 
сестра». 

В кабинете проводились следующие мероприятия: 
 заседания терапевтической ЦМК (в течение года); 
 подготовка участников конкурса профессионального мастерства среди 

выпускников специальности 34.02.01. «Сестринское дело» «Моя профессия - 
медицинская сестра» (апрель 2021); 

 проведение квеста о донорстве костного мозга (сентябрь 2020); 
 разработка учебных материалов, запись видеороликов для обучения 

студентов 2-3 курсов по ускоренной программе «Младший медицинский 
персонал» и «COVID -19»; 

 подготовка и запись видеолекций «Новая коронавирусная инфекция - COVID 
-19» для портала НМФО; 

 подготовка материалов и проведение тематического классного часа 
«Актуальные вопросы вакцинации от новой коронавирусной инфекции 
COVID -19» (февраль 2021) 

 проведение и очной дистанционной защиты выпускных квалификационных 
работ по специальностям «лечебное дело» и «сестринское дело» (с 26 июня 
по 3 июля 2021). 

 
 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ КАБИНЕТА ФАРМАКОЛОГИИ        
 

1. К началу учебного года подготовлен кабинет фармакологии №358. 
2. В течение всего года в кабинете поддерживался порядок, проводилась 

уборка закрепленной группой. 
3. В течение учебного года регулярно преподавателями проводились 

дополнительные занятия для студентов согласно графика. 
4. Составлены УМК по основным разделам фармакологии: 
- «Вещества, влияющие на сердечно-сосудистую систему»; 
- «Вещества, влияющие на центральную систему»; 
- «Вещества, влияющие на эндокринную систему» и т.д. 
5. Составлены вопросы для самостоятельной подготовки студентов к 

практическим занятиям по всем разделам фармакологии. 
6. Составлены сборники задач по основным темам частной 

фармакологии для практических занятий. 
7. Составлены тестовые задания по сердечно-сосудистой системе, 

центральной нервной системе. 
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ОТЧЕТ О РАБОТЕ КАБИНЕТОВ «ИНФОРМАТИКИ»  И 
«ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ»    

На 2020-2021 учебный год были поставлены цели и задачи: 
Цель: создание комплекса условий для качественного проведения занятий 

по программе предметов «Информатика» и «Информационные технологии в 
профессиональной деятельности» в соответствии с Государственным 
стандартом. 

Задачи кабинета информатики: 
1. Обеспечение качественного выполнения программы по информатике в 

группах «Сестринское дело» (на базе 9 классов). 
2. Обеспечение качественного выполнения программы по 

информационным технологиям на отделениях «Сестринское дело» (на 
базе 11 классов), «Лечебное дело», «Фармация», «Акушерское дело», 
«Лабораторная диагностика». 

3. Организация фронтальной учебной деятельности с использованием 
мультимедиа проектора для «Сестринского дела» (на базе 9 классов). 

4. Обеспечение комфортных условий труда за компьютером, соблюдение 
санитарно-гигиенических норм в кабинете. 

5. Поддержание в рабочем состоянии компьютеров, имеющихся в кабинете. 
 
Организация образовательного процесса 
В течение года организовывалось: 

- сохранность оборудования; 
-  содержание оборудования в постоянной готовности к применению; 
- исправность противопожарных средств и средств первой помощи при 

несчастных случаях; 
- своевременное проведение вводного и периодического инструктажей 

студентов по технике безопасности; 
-  соблюдение преподавателем и студентами правил техники безопасности; 
- включение и выключение электропитания. 

В кабинетах Информатики и Информационных технологий было 
проведено: 
- подготовка кабинетов к новому учебному году; 
- учет учебного оборудования, имеющегося в кабинете информатики; 
- велась работа по накоплению, систематизации методического, 

дидактического, раздаточного материала по информатике и 
информационным технологиям. 
 

Работа по оснащению кабинетов: 
Замена новых компьютеров так и не произошла в кабинетах 351 и 472. 

Оценка эффективности работы кабинетов: 
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- В 2020-2021 учебном году основные цели и задачи учебного процесса были 
выполнены полностью. Материально-техническое обеспечение кабинетов 
не позволяет эффективно организовать занятия. 
 
Проблемы, предлагаемые пути их решения. 

- Наличие старых и неисправных компьютеров в кабинетах 351 и 472 
препятствует эффективной организации занятий (т.к. студенты должны 
выполнять задания на компьютерах и получать за это оценки). В связи с 
большим набором групп и студентов компьютеры не выдерживают такой 
нагрузки. 

- В работе техническое оснащение кабинета не позволяет в должной степени 
реализовать обучение студентов. 

Представляется желательным (при возможности) выделение средств 
колледжа на приобретение данных технических устройств 

 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ КАБИНЕТА ИНСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ    
 
Томаева Р.Т. 

- Разработка текстов по мед. тематике «Раковые клетки», «Некоторая инф-
ция о Британском здравоохранении» 

- Составление словаря «Клиническая терминология». 
- Разработка контрольных и  тестовых работ по  грамматике английского 

языка. 
- Разработка  раздаточного материала  по теме  «The Time» («Время») 

Шерстобитова М.А.  
- Доклад на ЦМК «Контроль речевых навыков и умений на  уроке 

английского языка. 
- Метод. разработка заданий по теме: «Артикль» для специальностей: 

«Сестринское дело» (34.02.) и Лечебное дело (31.02.01) 
- Итоговая контрольная работа для специальностей Сестринское дело, 

Лечебное дело. 
- Методическая разработка тестов по грамматике  английского языка. 
- Доклад на семинаре классных руководителей. 

Лакуева А.Б. 
- Составила аи и провела олимпиаду по немецкому языку на тему 

«Германия – срана и люди»   среди студентов первых курсов. 
- Внесла дополнения и изменения в рабочую программу для 

специальности «Сестринское дело» на базе 9 кл. 
- Разработала   контрольные работы по грамматике немецкого языка для 

всех специальностей на базе 11 кл. 
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Х. ВНЕКЛАССНАЯ ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА. 
 

ОТЧЕТ ПО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ     

За отчетный период была проведена следующая работа: 

1. Утвержден план работы классных руководителей на новый учебный год. 

2. В течении года проводились семинары классных руководителей. 

3. Встречи по вопросам трудоустройства выпускных групп с представителями 

силовых структур (погранзастава, 58 армия, сотрудники ФСБ). 
4. 7.03.2021 г. в рамках реализации программы государственной молодежной 

политики юристы ГБУ «Центр социализации молодежи» провели лекцию по 
профилактике правонарушений, а также беседу по профилактике 
молодежного экстремизма и терроризма. 

5. 13 марта, добровольцы - спасатели СОРО Российского Союза спасателей 
провели мастер - класс студентам Северо-Осетинского медицинского 
колледжа на базе основного общего образования (9 классов) по оказанию 
первой помощи пострадавшим 

6. В течение года проводились старостаты. 

7. В октябре состоялась встреча обучающихся с инспектором У ГИБДД УМВД 

России по г. Владикавказ капитаном полиции Ириной Абашиной. 
  

XI.   ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ И СПОРТИВНО-МАССОВАЯ РАБОТА. 
 
 На отделении работают 2 основных  преподавателя - Мурадян Н.А. и  

Плиев А.Т., 2 совместителя Томаев Э.Х. и Мисикова О.Б. 
Учебная программа по ФВ проводилась в соответствии с программой. 

Рабочие планы во всех учебных программах выполнены.  Для успешного 
ведения учебного процесса по ФВ и оздоровительной работе в колледже 
необходим оборудованный стадион и спортивные площадки. На первом 
занятии по ф/к преподаватели проводили со студентами инструктаж по технике 
безопасности и при проведении спортивно-массовых мероприятий 
ознакомившись с инструкциями, студенты самолично расписываются в журнале 
по ТБ. 

При проведении учебных занятий преподаватели учитывали уровень 
физической подготовленности и строго дозировали физическую нагрузку.   

В течении учебного года случаев травматизма на занятиях и при 
проведении спортивно-массовой и оздоровительной работе не было. 
Ответственными за все спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия 
были преподаватели ф/в Мурадян Н.А., Плиев А.Т., Томаев Э.Х., Мисикова О.Б. 
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Все мероприятия проводились с приглашением и.о. директора по ВР 
Дзебисовой А.Г., фельдшера Агкацевой Л.А.  

Награждение проводил директор СОМК Ревазов Т.Д. 
Победителям и призерам соревнований были вручены медали, грамоты и 

памятные статуэтки. Все спортивно-массовые мероприятия были освещены в 
процессе, на сайте СОМК и на общеобразовательном сайте. Выпускались 
стенгазеты. 

В течение уч. года было проведено: 

23-27.11.20г.  Республиканский онлайн-фестиваль «ТРОФИ-ГТО» среди 
команд проф. образовательных организаций – 1-м 

25.11.20 СКФО «ТРОФИ-ГТО» -1-м 

27.11.20 Всероссийский онлайн-фестиваль «ТРОФИ-ГТО» среди команд 
проф. образовательных организаций – 9-м 

03.03.21 В рамках проведения АСК чемпионата СОМК по в/болу среди 
девушек 2-3 курсов: 1м- 2 м/сА;     2-м- 2ф.Б;    3м-2м/с Г.  

04.-05.03.21 АСК – чемпионата  СОМК  по в/болу  среди девушек  1 м/с 9. 
1м-мс9И;       2м-1м/с 9М;      2м- 1м/с9Л 

06.03.21 АСК чемпионат СОМК по в/болу среди юношей (сборные 
команды)  1-4 курсы 

10.03.21 АСК – чемпионат  СОМК  по в/болу  среди девушек 1-ых курсов 
1м- 1м/с Г;     2м -1м/с К;     3м- 1м/с А 

17.03.21 АСК – чемпионат  СОМК  по в/болу  среди девушек  2-3 курсов 
1м- 2м/с Г;     2м -2м/с В;     3м- 2 фарм. 

20.03.21 АСК – чемпионат  СОМК  по в/болу  среди девушек   1-ых курсов 
1м- 1ф/лаб;     2м -1м/с Е;     3м- 1фарм 

24.03.21 АСК – чемпионат  СОМК  по в/болу  среди юношей  1-4 курсов: 
1м- 4ф.А;     2м –сборная.;     3м- сборная 

26.03.21 АСК – чемпионат  СОМК  по баскетболу  среди девушек   1 м/с9. 
1м- 1м/с 9И;     2м -1м/с 9А;     3м- 1м/с 9Л 

10.04.21 Соревнования по кроссу среди юношей и девушек 9,1-3 курсов 
посвященные Дню здоровья 

28.04.21 Соревнования по эстафетному бегу, посвященные Дню Победы 
среди 1м/с 9 и 1-ых курсов. 

19.05.21 Чемпионат СОМК по  мини футболу среди юношей 

 20.03; 26.03; 27.0; 03.04; 24.04 - (Респ. субботник) 
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ХI.   УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ОДНПО.  
   

На отделении дополнительного непрерывного профессионального 
образования были проведены 100 циклов. Из них 73 повышения квалификации, 
10 циклов профессиональной переподготовки, 5 тематических циклов 
повышения квалификации, 10 циклов профессионального обучения ("Младший 
медицинский персонал" "Санитар (ка)"). 

В системе НМФО проведено 27 циклов, обучено 536 человек. Контингент 
слушателей составил 5280 человек. Профессиональную переподготовку прошли 
150 человек. Сертификаты специалиста получили 1001 человек, тематическое 
усовершенствование - 1846 человек, профессиональное обучение 775 человек. 
Проведенные циклы последипломной подготовки были представлены по 52 
специальностям. 

Все циклы повышения квалификации были проведены согласно графику 
учебного процесса, на ОДНПО на 2020-2021 учебный год, а также, сверх этого, 
по просьбе и разрешению М3 РСО-Алания и Минобразования РСО-Алания. 

Занятия на отделении велись в строгом соответствии с государственными 
образовательными стандартами и программами соответствующих 
специальностей. Согласно государственным образовательным стандартам 
составлялись рабочие программы, тематические планы и методические 
материалы. Для занятий со слушателями используются аудитории колледжа, 
кабинеты доклинической практики, лаборатории, лечебно-профилактические 
учреждения города и республики, а также частные клиники, СКММЦ и пол-ка 
при ВГ "412 МО РФ". 

Преподавание ведется в виде лекций-бесед, практических занятий и 
семинаров с использованием технических средств обучения ДОТ, ситуационных 
задач, нового кино и видеоматериала. При проведении занятий в системе НМФО 
используется программа Zoom на платформе Moodle. 

Для работы со слушателями приглашаются наиболее подготовленные 
преподаватели колледжа, главные специалисты М3 РСО-А, руководители ЛПУ, 
зав. аптеками, зав. лабораториями, врачи — I и высшей категории, профессоры 
и доценты СОГМА и СОГУ. Из них 20 человек - преподаватели колледжа, 74 
человека приглашенные, в том числе 30 кандидатов наук и 6 докторов наук, 31 
заслуженных врачей РСО-А. 

Проводится работа по подбору кадров слушателей: идет строго профильное 
направление в группу, т.к. по каждой специальности в наличии ГОС или 
примерная программа, особенно это важно при проведении циклов повышения 
квалификации и циклов профессиональной переподготовки. Процесс 
формирования групп осуществляется специалистом по кадрам нашего 
отделения через отделы кадров, главных медсестер и руководителей ЛПУ. 
Поддерживается связь с учреждениями, не входящими в систему Минздрава 
РСО-А: УФСБ, ВГ "412 МО РФ"., министерство труда и социального развития, 
система Северо-Кавказской железной дороги, Министерство просвещения, 
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клиники СОГМА, ПО «Стоматология» - на коммерческой основе. 
Проведенный анализ исходного и итогового уровня знаний показывает 

достаточно высокую усвояемость получаемых знаний, соответственно: 3,0 - 3,1 
балла и 4,8 - 5,0 балов. Анализ успеваемости показывает некоторое снижение 
среднего бала за последние 2-3 года. 

Каждый цикл завершается компьютерным тестированием по варианту 
заданий из государственного образовательного стандарта программы ДПО. По 
результатам тестирования выдается удостоверение установленного образца. 

По окончании циклов профессиональной переподготовки выдается диплом 
установленного образца с приложением и направление на первичную 
специализированную аккредитацию. 

Слушатели, после компьютерного тестирования проходят итоговое 
«собеседование при комиссии. Председатель комиссии директор ГБПОУ 
"СОМК" М3 РСО-А., члены комиссии представлены главными специалистами М3 
РСО-А., руководителями ЛПУ, АО «Стоматология», членами Республиканского 
совета медсестер. 

Вся работа на отделении проводится в соответствии с концепцией развития 
сестринского дела в России, национального проекта «Здоровье» и Приказа № 
323 ФЗ "Охрана здоровья граждан России" от 21.11.2011 г. и опирается на 
нормативные документы М3 РФ и М3 РСО-А., основные положения, философии 
сестринского дела. Идет активное сотрудничество с практическим 
здравоохранением, Республиканским советом медсестер, секцией м/с 
ассоциации медработников республики, аттестационной комиссией 
республики, путем внедрения новых технологий, алгоритмов оказания 
неотложной помощи, усовершенствование ситуационных задач на итоговых 
собеседованиях по всем специальностям графика. Внедрение новых форм 
документации, консультаций по кадровой политике, НМФО и аккредитации (ПР 
М3 № 58н от 02.2021 г.). 

Согласно Приказа М3 РФ № 239н от 19.03.2013 г. и ПР. М3 №419 от 
27.06.2016 г. "Об утверждении положения о порядке допуска лиц не 
завершивших освоение основных образовательных программ высшего 
медицинского и фармацевтического образования к осуществлению 
медицинской деятельности или фармацевтической деятельности на должностях 
среднего медицинского или среднего фарм. персонала" преподаватели 
отделения Мзокова Ф.Б., Томаева В.Н., Борукаева Э.Г. ежемесячно участвуют в 
процессе экзаменации студентов СОГМА. 

Согласно приказа № 2н Минтруда РФ от 12.01.2016 г. и составленной 
рабочей программы «Подготовка младшего медицинского 
персонала(Санитар(ка)» - 72 часа обучены работники ЛПУ Республики и 
студенты ГБПОУ СОМК в количестве 775 человек. 

На федеральный Портал НМФО были подготовлены и поданы следующие 
программы дополнительного профессионального образования (все по 36 часов) 

1. "Основные аспекты работы хирургической медсестры" - 36 часов 
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2. "Организация сестринского дела: основы экономики и права, основы 
медицинской психологии в профессиональной деятельности главной, старшей 
медицинской сестры и менеджера по работе со средним медперсоналом" - 36 
часов 

3. "Особенности работы медсестры детской поликлиники" - 36 часов. 
4. "Современные аспекты медицинской сестры процедурных и 

прививочных кабинетов" - 36 часов 
Все программы одобрены на Портале и рекомендованы к работе. 
Подготовлена программа дополнительного образования: "Актуальные 

вопросы вакцинопрофилактики. Вакцинация COVID-19 (36 часов)". Обучено 167 
человек по просьбе Минздрава РСО-А. сверх графика проведен цикл по теме: 
"Организация, хранения, учета и отпуска лекарственных препаратов в 
организациях, имеющих лицензию на фармацевтическую деятельность"(72 
часа) - обучено 64 человека. 

Государственная программа: «Здоровая мать - здоровое дитя», нашла 
отражение в работе ОДНПО в виде 6 тематических циклов по специальности 
«С/дело в педиатрии». 

На сайте колледжа в разделе ОДНПО отражается текущая работа 
отделения. 

Необходимо более тесное взаимодействие с руководителями ЛПУ города и 
республики для более четкой организации учебного процесса. 

В рамках государствено-частного партнерства  6 преподавателей отделения 
прошли 72 часовой цикл обучения на право преподавания по дистанционной 
системе образования (ДОТ). Всем были вручены сертификаты государственного 
образца. 

За положительные стороны работы отделения можно считать доступность 
его всем медработникам республики (для иногородних представляется 
общежитие), системность проведения циклов дает возможность планирования 
при направлении слушателей, тесный контакт с ЛПУ города и республики, 
бесплатность обучения, внедрение новых методик лечения, проведение 
занятий на достойном уровне за счет профессионализма преподавательских 
кадров. 

А также положительными аргументами работы ОДНПО можно считать 
подготовку к первичной профессиональной аккредитации, в виде проведения 
учебы по системе НМФО на местной базе и также следует отметить работу 
отделения этого года по оперативной организации всех видов обучения в связи 
с вызовами практического здравоохранения в условиях продолжающейся 
пандемии новой коронавирусной инфекции COVID-19. 
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XII. Т РАБОТА ЦЕНТРА АККРЕДИТАЦИИ И  СИМУЛЯЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ 
СПЕЦИАЛИСТОВ 

В рамках подготовки и проведения первичной аккредитации специалистов, 
освоивших программы среднего медицинского или фармацевтического 
образования по специальностям: «Лечебное дело», «Акушерское дело», 
«Сестринское дело», «Лабораторная диагностика», «Фармация», а также 
первичной специализированной аккредитации по  23 специальностям на 
основании: 

- Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323 "Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации"; 

- Федерального закона от 29.12.2015 г. № 389-ФЗ "О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации"; 

- Приказа Минздрава России от 02.06.2016 М 334н "Об утверждении 
Положения об аккредитации специалистов" (зарегистрировано в Минюсте 
России 16.06.2016 № 42550); 

- Приказа от 19.05.2017 №234н "О внесении изменений в Положение об 
аккредитации специалистов, утвержденное приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 02 июня 2016 г. № 334н 
(регистрационный номер 46991 от 08.06. 2017 г.); 

- Приказа от 22 декабря 2017 г. М 1043н "Об утверждении сроков и этапов 
аккредитации специалистов, а также категорий лиц, имеющих медицинское, 
фармацевтическое или иное образование и ‘подлежащих аккредитации 
специалистов" (регистрационный номер от 19.01.2018 г. 49696) 

- Технических требований к процедуре аудио-видеофиксации этапов 
первичной аккредитации специалистов, завершивших освоение основных 
образовательных программам в соответствии с Федеральными 
государственными образовательными стандартами в области образования 
«Здравоохранение и медицинские науки», утвержденных Методическим 
Центром аккредитации специалистов 15 марта 2018 года;  

Мероприятия Сроки выполнения 
1. Сбор методической информации, нормативных 
документов, подготовка списка кандидатур – 
кандидатов в члены (эксперты) аккредитационной 
комиссии 

Сентябрь 2020 г – 
май 2021 г. 

2. Дооснащение оборудования, муляжей и фантомов, 
которые могут быть использованы при проведении 
процедуры первичной аккредитации 

Сентябрь 2020 г. – 
июнь 2021 г 

3. Подготовка помещений, оргтехники, мебели для 
проверки репетиционных-тренинговых занятий 
выпускников с целью подготовки их к процедуре 
первичной аккредитации 

Апрель-май 2021 г 

4. Постоянное взаимодействие с Министерством 
здравоохранения РФ, медицинскими 

В течение года 
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образовательными организациями и некоммерческими 
профессиональными организациями, по вопросам 
первичной аккредитации и первичной 
специализированной аккредитации специалистов  

5. В актуальном состоянии поддерживалась 
информация о подготовке, проведении и результатах 
первичной аккредитации специалистов, готовности и 
сроков выдачи свидетельств об аккредитации, на сайте 
ГБПОУ СОМК МЗ РСО-Алания 

В течение года 

6. Проведен комплекс репетиционно-тренинговых 
занятий каждого этапа первичной аккредитации и 
отдельно каждой манипуляции по всем 
образовательным программам и специальностям, 
реализуемым в ГБПОУ СОМК МЗ РСО-Алания 

Май – июнь 2021 г 

7. Оснащение аудиторий и станций в рамках 
подготовки к процедуре аккредитации и проведения 
учебных занятий в симулированных условиях. 

 
В течение года 

8. Оказание методической поддержки преподавателям 
и выпускникам в рамках подготовки к процедуре 
аккредитации 

В течение года 

9. Оказание методической поддержки преподавателям 
и слушателям ОПДО в рамках подготовки к первичной 
специализированной аккредитации  

в течение года 

10. Организация и проведение семинаров в режиме он-
лайн (при необходимости) по вопросам подготовки к 
первичной аккредитации и первичной 
специализированной аккредитации в рамках 
предстоящей аккредитации в январе 2021 

март-май 2021 г 

11. Проведение процедуры первичной аккредитации 4.07.2020-30.07.2021 
г 

12. Проведение процедуры первичной 
специализированной аккредитации 

Каждые три месяца 

13.  Выдача выписок из итогового протокола, 
завершение процедуры первичной аккредитации 
специалистов 2020 г 

02.08.2020-
20.08.2021 

14.  Выдача свидетельств  аккредитации, 
аккредитованных в 2020 году  

 С  28.02.2021 

15.  Проведение повторной процедуры  первичной 
аккредитации для выпускников 2019 г., не прошедших 
процедуру аккредитации в июле 2019 г. 

ноябрь 2020 г. 

16.  Подготовка и проведение аттестации средних 
медицинских работников Министерства 

ноябрь 2020 г. 
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здравоохранения РСО-Алания 
17.  Подготовка и проведение аттестации медицинских 
работников с высшим образованием Министерства 
здравоохранения РСО-Алания 

декабрь 2020 г. 

 

ХI. РАБОТА БИБЛИОТЕКИ 
 

Работа с книжным фондом 
    Общий фонд библиотеки на 1 июля 2021г. составляет - 39095. Из него 

учебной - 17395 
Списано устаревшей и ветхой литературы за отчетный год 730экз. 

Приобретено новой литературы 524 экз. 
Выписано за год 13 й наименований периодических изданий. 
Прошло техническую обработку — 524 экз.; 
Проведен ремонт - 85 учебников 
 

Техническое оснащение 
5 компьютеров, 2 ксерокса, 1 принтер, 1 интерактивная доска, 
 

Обслуживание абонентов библиотеки 
Всего по единому читательскому билету - 2378 чит.  
Кол-во посещений аб. – 8185,       чит. зал – 5236 ,      Всего-13421 
Книговыдача за год:аб. 17527,      чит. зал -5320,         Всего- 22847 
Справочно-информационная работа 
 

Дифференцированное обеспечение руководителей (ДОР): 
- проводилось систематическое обеспечение информационными источниками 
по материалам периодических изданий руководителей СОМК по вопросам 
учебной, педагогической, административной деятельности ССУЗов РФ, 
- для руководителей подразделений СОМК составлена тематическая 
картотека газетно- журнальных статей, 
- для всех предметно-цикловых комиссий колледжа проводятся выставки 
новых книг по общеобразовательным и специальным предметам., 
- предоставление информации по системе ИРИ (избирательное 
распространение информации) 

Для преподавателей: 
- помощь в проведении открытых уроков; 
-помощь в проведении педагогических советов; 
-помощь в проведении методических советов; 
-помощь в проведении классных часов; 
-помощь для слушателей ФПК, 
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-техническая помощь для слушателей вебинаров, 
-техническая помощь при защите дипломных работ. 

 
Информационная и техническая помощь в проведении лекций по 

следующим учебным дисциплинам: 
общегуманитарным и социально-экономическим, общеобразовательным, 
общепрофессиональным дисциплинам. 

Информационная помощь в проведении мероприятий СОМК 

 «Волонтеры -медики». 

 «День Матери». 

 «День Победы». 

 «День медицинского работника». 
Для проведения классных часов: 

-Мозг и цифровые технологии. 
-Медицинские сестры-герои ВОВ. 
-История вашей семьи. 
-Спешите делать добрые дела. 
-Формула успеха. 
-Этикет общения. Мобильный этикет. 
-Жить без вреда для Природы. 
-Что значит быть человеком. И др. 

Подбор информационных материалов для дипломных работ 
и рефератов по запросам студентов: 

-«Крупозная пневмония». 
-«Тактика фельдшера при остром коронавирусном синдроме». - «Пищевые 
токсикоинфекции». 
-«Черепно-мозговая травма». 
-«Термические поражения. Ожоговый шок». 
-«Перитонит». 
-«Значение сестринской деятельности в решении проблем пациентов с 
заболеваниями щитовидной железы». 
-«Перелом бедра». И др. 

 
Культурно-массовая работа 

«Библиотека в помощь учебному процессу» - рекомендательная выставка 
учебной, научной медицинской литературы студентам и преподавателям СОМК, 
СОГМА; врачам республики. 

«По страницам периодических изданий»- библиографический обзор. 
«О НАС ПИШУТ»-тематическая папка публикаций о СОМК. 
«Моя золотая полка»- рекомендательная выставка лучших произведений 

классиков мировой литературы. 
«Бессмертный книжный полк»: читаем о войне, помним о войне. 
«Подвиг милосердия». Медицинские сестры в годы ВОВ.- книжно- 



41 

 

иллюстр. выставка. 
«Выставка литературы по паллиативной помощи «Милосердие, долг, 

самоотверженность». 
Ко дню медицинского работника. «Спасибо людям в белых халатах», 

(фотовыставка преподавателей и студентов СОМК). 
«Две страсти, две музы». -161 лет со дня рождения К. Хетагурова. -беседа 

у выставки о поэзии и живописи Коста. 
Ко Дню матери. Фотомарафон «Мы будем вечно прославлять, ту женщину, 

чье имя мать»! (фотографии матерей из семейных альбомов). 
Ко Дню Победы. -«Знай героев-земляков»- выставка фотокопий героев 

Осетии в ВОВ. 
«В ареопаге осетинских богов их трое ...». Выставка репродукций Азанбека 

Джанаева. 
«Узнай свою родословную»- по книге Ф.Х.Гутнова «Осетинские фамилии». 

«Новинки краеведческой литературы». 
 

Знаменательные даты в медицине: 
«Всемирный день оказания первой медицинской помощи» 
«Всемирный день психического здоровья» «Международный день борьбы 

со СПИДом» 
«Всемирный день борьбы с туберкулезом» 
«Всемирный день здоровья» 
«Всемирный день медицинских сестер» 
«День медицинского работника» 
 

Методическая работа. 
- Анализ книгобеспеченности - 2020-2021 гг. 
- Анализ работы библиотеки 2020-2021гг. 
- Анализ обеспечения образовательного процесса учебной и учебно- 

методической литературой за 2020-2021гг. 
- Разработка мер по борьбе с задолженностью. 

Работа по самообразованию: 
- освоение информации из профессиональных изданий; 
- вебинары на образовательных платформах» Юрайт», «Лань».             

Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных 
технологий. 
     Повышение качества библиотечно-информационных услуг на основе 
использования новых технологий. 
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ХІII. РАБОТА ОБЩЕЖИТИЯ. 
       
 

ОТЧЕТ ВОСПИТАТЕЛЯ ОБЩЕЖИТИЯ    

За отчетный период была проведена следующая работа: 

• Создание благоприятных условий для обучения, отдыха и проживания в 
общежитии; 

• Выборы нового состава студ.совета общежития на 2020-2021 гг.; 
• Проведение заседаний студ.совета общежития; 
• Ознакомление студентов с нормативно-правовыми актами по вопросам 

проживания в общежитии; 
• Благоустройство жилых комнат; 
• Генеральная уборка в душевых, прачечной, на кухнях; 
• Проведение конкурса «Лучшая комната»; 
• С целью профилактики правонарушений проведены встречи с 

участковым инспектором, с врачом - наркологом; 

Нравственно-эстетическое воспитание: 

• Проведение праздника осени; 
• Вечер поэзии; 
• Организация и проведение новогоднего вечера; 
• Оформление стенда «Татьянин день»; 
• Организация и проведение кулинарного поединка; 
• Оформление стенда ко Дню Победы; 
• Оформление стенда «С днем медицинской сестры»; 
• Личные беседы со студентами о правильных взаимоотношениях, о 

гигиене девушек, о гигиене питания, об организации времени в учебе 
и отдыхе. 
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ХIV. ОТЧЕТЫ ГЭК.  
 
На основании приказа утвержденного и.о министра  здравоохранения  

РСО-Алания  Т.К.Гогичаевым  председателями ГЭК в ГБПОУ СОМК назначены: 
 

По специальности: 34.02.01. «Сестринское дело»  

гр. 3 м/с А, Б Дидарова З.В.,гл.врач ГБУЗ «Детская поликлиника №3»МЗРСО-А 

гр. 3 м/с В, Г Галаова И.Н., гл. врач ГБУЗ поликлиники № 7 

гр. 3 м/с И, Д Магаев К.А. – гл.врач ГБУЗ «Поликлиника № 1» МЗ РСО-А 

гр. 3 м/с Е, Ж Абисалов А.Б., зам. рук. ГБУЗ п-ки № 1 по филиалу № 2 

 
 

    По специальности:  31.02.01. «Лечебное дело»    

гр. 4 ф. А, Б                   Смольников А.А., начальник ФГКУ  «412 ВГ» МО РФ 

 
 

   По специальности:  31.02.02. «Акушерское дело» ГАК  

 гр. 3 ак.        Цидаева Т.И., Гл.врача клиники  ФГБОУ ВО «СОГМА» МЗ РФ 

 
 

    По специальности:  33.02.01. «Фармация»    

гр. 3 фарм.   Бозрова Д.М доцент кафедры «Фармация» ФГБОУ  ВО  СОГМА  МЗ 
России 

 
 

    По специальности: 31.02.03.«Лабораторная диагностика»  

гр.3ф/лаб. Овсянников Г.И., заведующий  клинической  лабораторией   ГБУЗ 
РДКБ 

 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, проводилась ИГА по форме защиты 
выпускных квалификационных работ (защита дипломных работ). 

В соответствии с положением «О защите дипломной квалификационной 
выпускной работы». В соответствии с программой, проведенной ГИА 
выпускники 2021г получили темы выпускных квалификационных работ за 6 
месяцев до защиты.  Тематика выпускных квалификационных работ была 
разработана предметными цикловыми комиссиями заблаговременно и 
утверждена на заседаниях ЦМК и метод. советом колледжа. В каждой группе на 
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выбор студентам были предложены темы ВКР. Студенты самостоятельно 
выбрали темы ВКР. 

На отделении «Сестринское дело» были представлены темы ВКР по 
«Сестринской помощи в терапии» и «Сестринской   помощи в педиатрии», 
«Сестринской помощи в хирургии», «Сестринская помощь в дермато 
венерологии», «Сестринская помощь в неврологии», «Сестринская помощь в 
ЛОР», «Сестринская помощь в инфекционных болезнях», «Сестринской помощи 
в офтальмологии» 

На отделении «Акушерское дело» были представлены темы ВКР по 
«Физиологическому акушерству», «Патологическому акушерству», 
«Гинекологии», «Охране репродуктивного здоровья и планированию семьи». 

На отделении «Фармация» были представлены темы ВКР по 
«Фармакологии», «Фармакогнозии», «Контролю качества лекарственных 
средств», «Отпуск лекарственных препаратов аптечного ассортимента». 

На отделении «Лабораторная диагностика» были представлены темы 
ВКР по «Теории и практике общеклинических лабораторных исследований», 
«Теории и практике микробиологических лабораторных исследований», 
«Теории и практике биохимических лабораторных исследований», «Теории и 
практики гистологических лабораторных исследований» 

На отделении «Лечебное дело» были представлены темы ВКР по: 
терапии, педиатрии, хирургии, реаниматологии, ЛОР, по кожным и 
венерическим заболеваниям, по акушерству и гинекологии, по инфекционным 
болезням, по нервным болезням, глазным болезням. 

У каждого выпускника был свой руководитель, который осуществлял 
помощь в работе над ВКР. Все дипломные работы соответствовали требованиям 
предъявленным к оформлению ВКР. 

Все ВКР прошли внутреннее и внешнее рецензирование, были допущены 
к защите ВКР. 

  Защита ВКР в выпускных группах проводилась в традиционной форме с 
презентацией защиты ВКР каждого выпускника. 

Государственные экзаменационные комиссии в    целом    удовлетворены 
порядком   и   организацией защиты ВКР.   Подавляющее   большинство 
выпускников получило хорошую теоретическую и практическую подготовку. 
Защита ВКР проходила в спокойной, деловой обстановке и показала 
теоретические и практические знания по теме, предмету, способность к 
аналитическому мышлению. 

В рамках государственной итоговой аттестации студенты 
продемонстрировали знания, соответствующие требованиям ФГОС,  
квалификационной характеристике специалиста; умение применять теорию на 
практике показали аналитические способности специалиста. 

Число выпускников – 411  
Дипломы с отличием – 32 
Дипломы без отличия – 379 
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 34.02.01. «Сестринское дело»  (гр. 3 м/с А,Б ) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом  директора СОМК № 27-Д от 

17.05.2021г. вошли: 
Дидарова З.В. Председатель Гл.вр. детск. П-ки № 3 

Ревазов Т.Д. Зам. председателя Директор СОМК 
Хубулова А.А. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Алагова Н.А Член комиссии Преподаватель СОМК 

Дзандарова А.В. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Тагиева Д. К. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 

 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая  аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

Приказом   директора СОМК  от 21.06.2021г. № 32/1-С  в группах 3 м/с А,Б 
на защиту ВКР вышло 69 чел. ГЭК работало в соответствии с  графиком учебного 
процесса с 26.06.2021г. по 30.06.2021г. 

 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
3 м/с А 25 11 - - 36 

3 м/с Б 22 11 - - 33 
ИТОГ 47 22 3 - 69 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям ФГОС  и квалификационной характеристики специалиста. 
Решением ГЭК 69 чел. присвоена квалификация «Медицинская сестра».  
Семь человек завершили обучение с отличием.  
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 34.02.01. «Сестринское дело»  (гр. 3 м/с В,Г ) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом  директора СОМК № 27-Д от 

17.05.2021г. вошли: 

Галаова И.Н Председатель гл. врач ГБУЗ поликлиники № 7 
Плиева Э.В. Зам. председателя зав. отделением СОМК 

Епхиева З.Б Член комиссии Преподаватель СОМК 

Джиоев А.М Член комиссии Преподаватель СОМК 
Алборова Л.Г. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Карацева Д.Т. Технич. секретарь Преподаватель СОМК 
 
 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

Приказом   директора СОМК т от 21.06.2021г. № 32/1-С в группах 3 м/с  В,Г 
на защиту ВКР вышло 63 чел. ГЭК работало в соответствии с  графиком учебного 
процесса с 26.06.2021г. по 30.06.2021г. 

 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
3 м/с В 23 10 - - 33 

3 м/с Г 19 11 - - 30 
ИТОГ 42 21 - - 63 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям ФГОС и квалификационной характеристики специалиста. 
ГЭК рекомендует в будущем обратить больше внимания на приказы МЗ 

РФ и МЗ РСО-А и соответствие статистических данных по МЗ РСО-А и данным в 
дипломных работах. 

Решением ГЭК 63 чел. присвоена квалификация «Медицинская сестра».  
Шесть человек завершили обучение с отличием.  
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 34.02.01. «Сестринское дело»  (гр. 3 м/с И,Д ) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № 27-Д от 

17.05.2021г. вошли: 

Магаев К.А. Председатель гл.врач ГБУЗ «Поликлиника № 1» МЗ 
РСО-А 

Моргоева А.Г Зам. председателя зам.директора по УМР 
Царахова М.М Член комиссии Преподаватель СОМК 

Макеева З.В Член комиссии Преподаватель СОМК 

Гацолаева Д.В. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Хохова В.А Технич. секретарь Лаборант  СОМК 

 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

Приказом   директора СОМК т от 21.06.2021г. № 32/1-С в группах 3 м/с  
И,Д  на защиту ВКР вышло 68 чел. ГЭК работало в соответствии с  графиком 
учебного процесса с 26.06.2021г. по 30.06.2021г. 

 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
3 м/с И 18 18 3 - 36 

3 м/с Д 14 18 - - 32 
ИТОГ 32 36 - - 68 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям ФГОС  и квалификационной характеристики специалиста. 
ГЭК  рекомендует в будущем обратить больше внимания на приказы МЗ 

РФ и МЗ РСО-А и соответствие статистических данных по МЗ РСО-А  и данным в 
дипломных работах. 

Решением ГЭК 68 чел. присвоена квалификация «Медицинская сестра».  
Три человека завершили обучение с отличием.  
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности №  34.02.01. «Сестринское дело» (гр. 3 м/с  Е,Ж) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № 27-Д от 

17.05.2021 вошли: 

Абисалов А.Б. Председатель зам. рук. ГБУЗ п-ки № 1 по филиалу № 2 
Марзаганова З.А. Зам.председателя зав. ЦАК 

Тменова Д.М. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Царахова Ф.В. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Борукаева Э.Г. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Менес И.Р. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 
 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

Приказом директора СОМК № 21.06.2021г. № 32/1-С в группах 3 м/с Е, Ж 
на защиту ВКР вышло 60 чел. ГЭК работала в соответствии с графиком учебного 
процесса с 26.06.2021 - 30.06.2021г.   

 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 

3 м/с Ж 17 9 4 - 30 
3 м/с Е 8 16 6 - 30 

ИТОГ 25 25 10 - 60 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям ФГОС. 
 ГЭК рекомендует в ВКР больше обращать внимание на действующие 

приказы МЗ РФ и МЗ РСО-А. 
Решением ГЭК 60 чел.  присвоена квалификация «медицинская сестра». 

4 человека завершили образование с отличием. 
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Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации   
выпускников 2021г. 
 
Результаты защиты ВКР.   Специальность 34.02.01.  «Сестринское дело» 

 
№
/п 

 
Показатели 

             
Всего 

Форма обучения 
очная очно-заочная 

(вечерняя) 
Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили СОМК 260 63,2 260 63,2   

2. Допущены к защите ВКР 260 63,2 260 63,2   
3. Защищали ВКР 260 63,2 260 63,2   

4. Защитили ВКР  с оценкой: 
  5 (отлично) 146 56,1 146 56,1   

 4 (хорошо) 104 40,0 104 40,0   
 3 (удовлетворительно) 10 11,5 10 11,5   

 2(неудовлетворительно) - - - -   

5. Средний балл 4,5 - 4,5 -   
 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   
34.02.01. «Сестринское дело» 

 
№/
п 

 
Показатели 

Всего 

Форма обучения 
очная очно-

заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-
во 

% Кол-
во 

% 

1. Окончили СОМК 260 63,2 260 63,2   
2. Количество дипломов с 

отличием 
20 7,7 20 7,7 

  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

220 84,6 220 84,6 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

- - - - 
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 31.02.02  «Акушерское дело»  (гр. 3к.) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № 27-Д от 

17.05.2021г. вошли: 

Цидаева Т.И. Председатель Гл.врача клиники  ФГБОУ ВО «СОГМА» 
МЗ РФ 

Дударова Л.Г. Зам.председателя Зам.дир.СОМК  по практ.обуч. 
Ревазова Ф.Б. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Джиоева И.П. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Карданова Р.В. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 
 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

 
Приказом директора СОМК от 21.06.2021г. № 32/1-С в группе 3 ак. на 

защиту ВКР вышло 27 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса с 30.06.2021г. 

по 24.07.2021г. 
Характеристика общего уровня подготовки студентов по данной 

специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
3 ак. 16 10 1 - 27 

ИТОГ 16 10 1 - 27 
 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям Федерального Государственного образовательного стандарта 
(базового уровня) и квалификационной характеристики специальности. ГЭК 
отмечает хорошую подготовку выпускников. Выпускники готовы к 
самостоятельной работе. 

Решением ГЭК   27 чел. присвоена квалификация «Акушерка» (базовый 
уровень). 

  
 Три человека завершили образование на отлично. 

 
 

 



51 

 

Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации   
выпускников 2021г. 
 

Результаты защиты ВКР.    Специальность 31.02.02  «Акушерское дело» 

 
№
/п 

 
Показатели 

Всего 

Форма обучения 
очная очно-

заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-
во 

% Кол-
во 

% 

1. Окончили СОМК 27 6,5 27 6,5   
2. Допущены к защите ВКР 27 6,5 27 6,5   

3. Защищали ВКР 27 6,5 27 6,5   

4. Защитили ВКР с оценкой: 
  5 (отлично) 16 59,2 16 59,2   

 4 (хорошо) 10 37,0 10 37,0   
 3 (удовлетворительно) 1 3,7 1 3,7   

 2(неудовлетворительно)       
5. Средний балл 4,4  4,4    

 
 

Общие результаты подготовки студентов по специальности  
31.02.02  «Акушерское дело» 

 
№
/п 

 
Показатели 

 
Всего 

Форма обучения 
очная очно-заочная 

(вечерняя) 
Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили СОМК 27 6,5 27 6,5   

2. Количество дипломов с 
отличием 

3 11,1 3 11,1 
  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

32 81,4 22 81,4 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

- - - - 
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 33.02.01 «Фармация»  (гр.3 фарм.) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК   № 27-Д от 

17.05.2021г. вошли: 

Бозрова Д.М. Председатель доцент кафедры «Фармация» ФГБОУ  ВО  
СОГМА  МЗ России 

Плиева Э.В. Зам.председателя Зав.отд. СОМК. 
Караева А.М. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Гадзиева З.Б. Член комиссии Преподаватель СОМК 

КаболоваМ.З. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Зангиева М.С. Технич. секретарь Преподаватель СОМК 

 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

 
Приказом СОМК  от № 21.06.2021г. № 32/1-Св группе 3 фарм. на защиту 

ВКР вышло 38 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса с 21.06.2021. 

по 24.06.2021г. 
 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
3 фарм 16 22 - - 38 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям Федерального Государственного образовательного стандарта и 
квалификационной характеристики специальности.  

ГЭК отмечает, что выпускники готовы к самостоятельной работе. 
Решением ГЭК 38 чел. присвоена квалификация «фармацевт».  

Два человека завершили обучение с отличием. 
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Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации   
выпускников 2021г. 
 
 Результаты защиты ВКР.  Специальность № 33.02.01.  «Фармация»   

 
№
/п 

 
Показатели Всего 

Форма обучения 
очная очно-заочная 

(вечерняя) 
Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили СОМК 38 9,2 38 9,2   

2. Допущены к защите ВКР 38 6,2 38 6,2   
3. Защищали ВКР 38 9,2 38 9,2   

4. Защитили ВКР  с оценкой:       
  5 (отлично) 16 42,1 16 42,1   

 4 (хорошо) 22 57,8 22 57,8   
 3 (удовлетворительно) 0 0 0 0   

 2(неудовлетворительно) 0      

5. Средний балл 4,4  4,4    
 
 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   33.02.01. 

«Фармация»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                    
Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили СОМК 38 9,2 38 9,2   
2. Количество дипломов 

с отличием 
2 5,2 2 5,2 

  

3. Количество дипломов 
с оценками «отлично» 
и «хорошо» 

36 94,7 36 94,7 
  

4. Количество выданных 
академических 
справок 

- - - - 
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Отчет председателя ГЭК 
 по специальности № 31.02.01 «Лечебное дело»  (гр.4 ф.А,Б ) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК№ 27-Д от 

17.05.2021г. вошли: 

Смольников А.А. Председатель начальник ФГКУ  «412 ВГ» МО РФ 
Моргоева А.Г. Зам.председателя Зам.директора по УМР СОМК 

Дзебисова А.Г. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Гадиева Л.В. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Томаева В.Н. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Бобылева Л.З. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 
 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

 
К защите ВКР приказом директора от 21.06.2021г. № 32/1-С   были 

допущены –  57 чел.  Диплом защищало 38 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса с 30.06.2021г 

по 3.07.2021г. 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
4 ф. А 14 9 1 - 24 

4  ф. Б 11 18 4 - 33 
ИТОГ 25 27 5 - 57 

 
В рамках итоговой аттестации студенты продемонстрировали знания, 

соответствующие требованиям ФГОС и квалификационной характеристики 
специалиста.  

ГЭК рекомендует на будущее больше внимания уделять в учебном 
процессе Приказом МЗ РФ и РСО-А 

Решением ГЭК 57чел. присвоена квалификация «Фельдшер».  
Три человека завершили обучение с отличием. 
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Схема анализа результатов 
 государственной итоговой аттестации   
выпускников 2021г. 
 

Результаты защиты ВКР  специальность № 31.02.01 «Лечебное дело»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                       
Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-
во 

% Кол-во % 

1. Окончили СОМК 57 13,8 57 13,8   
2. Допущены к защите ВКР 57 13,8 57 13,8   

3. Защищали ВКР 57 13,8 57 13,8   

4. Защитили ВКР с оценкой:       
  5 (отлично) 25 43,8 25 43,8   

 4 (хорошо) 27 47,3 27 47,3   
 3 (удовлетворительно) 5 8,7 5 8,7   

 2(неудовлетворительно) - - - -   
5. Средний балл 4,5  4,5    

 
 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   
31.02.01.   «Лечебное дело»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                       
Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 
1. Окончили СОМК 38 17,4 38 17,4   

2. Количество дипломов с 
отличием 

3 5,2 3 5,2 
  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

50 87,7 50 87,7 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

0  0  
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 31.02.03 «Лабораторная диагностика»   
(гр.3 ф/л.) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № № 27-Д от 

17.05.2021г.   вошли: 
Овсянников Г.И. Председатель заведующий  клинической  

лабораторией   ГБУЗ РДКБ 
Джанаева М.Т. Зам.председателя Зав.отд. СОМК. 

Цаллагова И.А. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Худиева Е.М. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Надгериева Л.М. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Бобылева Л.З. Технич. секретарь Лаборант СОМК 

 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464, Государственная итоговая аттестация в 
ГБОУ СПО СОМК проводится по форме защиты выпускной квалификационной 
работы (защита дипломной работы). 

 
Приказом директора СОМК от 21.06.2021г. № 32/1-С    в группе 3 ф/л на 

защиту ВКР вышло 29 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса 21.06.2021г. -

23.06.2021г.  
 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 

3 ф/лаб. 12 14 3  29 
 
В рамках ГИА продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям ФГОС и квалификационной характеристики специалиста.  
ГЭК отмечает, что выпускники готовы к самостоятельной работе. 
Решением ГЭК 29 чел. присвоена квалификация «Медицинский 

лабораторный техник».  Четыре студента завершили обучение с отличием. 
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Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации выпускников 2021г. 
 
 Результаты защиты ВКР.   
Специальность № 31.02.03.  «Лабораторная диагностика»   
 

 
№
/п 

 
Показатели Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 
1. Окончили СОМК 29 7,0 29 7,0   

2. Допущены к защите ВКР 29 7,0 29 7,0   

3. Защищали ВКР 29 7,0 29 7,0   

4. Защитили ВКР с оценкой:       

  5 (отлично) 12 41,3 12 41,3   
 4 (хорошо) 14 48,2 14 48,2   

 3 (удовлетворительно) 3 10,3 3 10,3   
 2(неудовлетворительно) 0 0 0 0   

5. Средний балл 4,3  4,3    

 
 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   
№ 31.02.03. «Лабораторная диагностика»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                       
Всего 

Форма обучения 
очная очно-заочная 

(вечерняя) 
Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-во % 

1. Окончили СОМК 29 7,0 29 7,0   

2. Количество дипломов с 
отличием 

4 13,7 4 13,7 
  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

24 82,7 24 82,7 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

0 0 0 0 
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ХV. ВЫВОДЫ И ПРЕДПОЛОЖЕНИЯ.  
 
Итогом деятельности всего коллектива ГБПОУ  СОМК явилось 

выполнение  Государственного задания, плана подготовки и выпуска 
квалифицированных кадров среднего звена. Систематично и планомерно 
работали над проблемой улучшения качественных показателей  учебной и 
воспитательной работы по всем курсам и отделениям, совершенствовали  
учебно-воспитательный процесс и материально-техническую базу колледжа. 

Дирекция, ПК систематически проводили работу по повышению деловой 
квалификации преподавателей, значимости человеческого фактора и 
повышению эффективности результатов процесса обучения. Из всего выше 
изложенного можно сделать вывод: 

1. Коллектив преподавателей и студентов, административно–
хозяйственный персонал в 2020-2021 учебном году в основном справился с 
задачами по учебно-воспитательной работе и подготовке квалифицированных 
кадров. 

2. Учебный план и программный материал по всем предметам выполнен 
на всех отделениях. 

3. Дирекцией, учебной частью, цикловыми комиссиями ПРОВОДИЛАСЬ 
работа по повышению деловой квалификации преподавателей, 
совершенствованию форм и методов учебно-воспитательной работы в 
соответствии с ФГОС.  

 
Однако в работе колледжа имеется ряд недостатков: 
1. Отсев студентов остается довольно высоким. Основной причиной 

его    являются недостаточная систематическая, индивидуальная, 
дополнительная и консультативная работа со стороны преподавателей-
предметников, со слабоуспевающими и пропускающими студентами. 

2. Ослабление своевременного контроля качества преподавания со 
стороны учебной части. 

3. Недостаточная работа по повышению качества успеваемости со сто-
роны классных руководителей, учебных кабинетов и общественных ор-
ганизаций.  

 
 
 
 


